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Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59 ).
Ustawa z dnia 14 wrze$nia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo
Os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60).
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2016 r., poz. 1943 z
pOZniejszymi zmianami).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegOlowej organizacji publicznych szkol i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2017 r.
poz. 649).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U.z 2017r1. poz. 1534).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843).
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Rozdzial I

Nazwa, typ i siedziba szkoly
§1

Szkola Podstawowa nr 1 im. Mikolaja Kopernika w Grudziadzu zwana dalej Szkolq
jest szkolg publiczna.

Szkola jest oSmioklasowa szkola podstawows.

Siedziba szkoly jest budynek przy ul. Konarskiego nr 14, 86 — 300 Grudziadz.

. Organem prowadzacym szkole jest Gmina — Miasto Grudziadz.

Nadzoér pedagogiczny nad szkolg pelni Kujawsko — Pomorskie Kuratorium O$wiaty.

. Szkola jest jednostka budzetowa Gminy — Miasto Grudziadz.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okre$laja odrebne
przepisy.

Szkola pelni funkcje szkoly obwodowej dla ucznidw zamieszkalych w obwodzie,
ktorego granice ustalone s3 w uchwale Rady Miejskiej Grudziadza.

. Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly okreslaja odrebne przepisy, przy czym:

1) dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly sa przyjmowane w pierwszej kolejnoSci;

2) dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly sa przyjmowane w przypadku, kiedy
szkola dysponuje wolnymi miejscami

3) gdy liczba kandydatow jest wieksza niz liczba wolnych miejse, przeprowadzane
jest postepowanie rekrutacyjne.

W szkole prowadzony jest dziennik lekcyjny w formie elektroniczne;j.

W okresie od 1 wrze$nia 2017r. do 31 sierpnia 2019r. w szkole funkcjonuja oddzialty

gimnazjalne.

W szkole prowadzone sa: Swietlica, biblioteka z czytelnig i multimedialnym centrum

informacji, kuchnia i stotowka.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly
§2

Szkota stanowi wspolnote nauczycieli, uczniéw i rodzicoéw, ktorej celem jest dbalosé
o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny
ucznia wzmacniany i uzupeliany przez dzialania o charakterze wychowawczo —

profilaktycznym.
Szkola realizuje cele i zadania okreSlone w podstawie programowej szkoly
podstawowej, uwzgledniajace cele i zadania wychowawczo - profilaktyczne

i edukacje dla bezpieczenstwa zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.

Cele szkoly realizowane sg poprzez dzialania edukacyjne, w tym:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy
i obejmuje calg dziatalno$c¢ szkoly z punktu widzenia dydaktycznego;
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2) program wychowawczo — profilaktyczny, ktéry opisuje w sposob calo$ciowy
wszystkie treSci i dzialania o charakterze wychowawczym oraz dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
4. Szkota w szczegoblnosci realizuje nastepujace cele:

1) prowadzi uczniow do nabywania i rozwijania umiejetno$ci poprawnego
i swobodnego wypowiadania sie, czytania i pisania, wykonywania elementarnych
dzialan arytmetycznych, postugiwania sie prostymi narzedziami i ksztaltowania
nawykow spolecznego wspolzycia;

2) rozwija poznawcze mozliwoéci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzalego i uporzadkowanego rozumienia §wiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie
ksztalcenia;

4) rozwija 1 przeksztalca spontaniczng motywacje poznawcza w motywacje
Swiadomg, zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego
opanowania przekazywanych treéci, przygotowuje do podejmowania zadan
wymagajacych systematycznego i dluzszego wysitku intelektualnego oraz
fizycznego;

5) rozwija zdolnoSci mysSlenia analitycznego i syntetycznego, traktowania
wiadomo$ci przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza samg w sobie,
w sposob integralny prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

6) dba o rozwoj moralny i duchowy dziecka;

7) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

8) rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego
indywidualne zdolnoSci tworcze;

9) rozwija zdolno§¢ odrozniania $§wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

10) rozwija umiejetnoséci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spolecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu;

11) zapewnia opieke i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym $rodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

12) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sie o zapewnienie mu
rownych szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dzialania na
rzecz innych dzieci;

13) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu
w spotlecznosci szkolnej;

14) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne cialo, zdrowie i sprawnos$¢
fizyczng, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego;

15) prowadzi dzialalno$¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsréd dzieci i mlodziezy
zagrozonych uzaleznieniem,;

16) ksztaltuje Swiadomos¢ ekologiczna;
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17) wzmacnia poczucie tozsamo$ci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej
oraz umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej;

18) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

19) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

20) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej;

21) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

22) umacnia wiare dziecka we wlasne sily i w zdolno$§¢ osiggania warto$ciowych
i trudnych celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych
zainteresowan uczniow;

23) stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowo$ci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

24) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni
i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;

25) ksztaltuje postawe otwarto$ci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spolecznym i odpowiedzialno$ci za zbiorowo$c;

26) wprowadza uczniow w §wiat wartoSci, w tym ofiarnoéci, wspolpracy, solidarnoéci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

27) ksztaltuje u ucznidéw poczucie godno$ci wlasnej osoby i szacunek dla godno$ci
innych oséb;

28) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczo$c;

29) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza uczniow oraz motywacje do nauki;

30) wyposaza uczniéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltuje takie umiejetnoéci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumieé Swiat;

31) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

32) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreSlaniu drogi
dalszej edukacji.

§3

Zadaniem szkoly jest lagodne wprowadzenie dziecka w §wiat wiedzy, przygotowanie
do wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2., Zadaniem szkoly jest w szczegblnoSci:

1) pelna realizacja programéw nauczania, dostosowujac tre$ci, metody
i organizacje poszczeg6lnych zaje¢ do mozliwos$ci psychofizycznych uczniow;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdzialanie wspolczesnym zagrozeniom
w ramach realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego;

3) organizowanie zgodnie z potrzebami uczniow nauki religii, etyki oraz zajec
przygotowujacych do zycia w rodzinie;

4) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniow przybywajacych z zagranicy
1 cudzoziemcow;
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5) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

6) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla uczniow z niepelnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub niedostosowanych spolecznie;

7) umozliwianie uczniom rozwijania uzdolnien i zainteresowan;

8) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

9) organizowanie opieki nad uczniami pozostajacymi pod opieka szkoly ze wzgledu
na czas pracy rodzicow;

10) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowej
z dostepem do Internetu;

11) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zajeé
szkolnych z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia.

§4

Szkola organizuje nauke i opieke dla wucznibw z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spolecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym
w formie ksztalcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkola zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne, w tym zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne i socjoterapeutyczne.

Szczegblowe  warunki  organizowania nauki i opieki dla  ucznidow

z  niepelnosprawnosScig, niedostosowaniem spolecznym i  zagrozonym

niedostosowaniem spolecznym okreslaja odrebne przepisy.

§5

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw,
korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
Uczniowie nalezacy do mniejszoSci narodowych i etnicznych oraz spolecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j,
na warunkach okre§lonych w odrebnych przepisach.

Uczniom niebedacym obywatelami polskim oraz uczniom nalezacym do mniejszoSci
narodowych i etnicznych oraz spoleczno$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym,
szkola zapewnia integracje ze S$rodowiskiem szkolnym, w tym w pokonaniu
trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmianag
srodowiska edukacyjnego.
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§6

Szkola organizuje zajecia religii i etyki.

Podstawa udzialu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie rodzicow
(prawnych opiekunéw) wyrazone przez nich w formie pisemnego oSwiadczenia.
Zyczenie udzialu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwolane w kazdym czasie.
Szkola organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow nie korzystajacych z zajec religii
oraz etyki, uczniowie ci przebywaja w Swietlicy lub w bibliotece pod opieka
nauczyciela.

Zasady organizacji religii i etyki okre$laja odrebne przepisy.

§7

Dla uczniow klas IV - VIII szkola organizuje zajecia wychowania do zycia
w rodzinie.

Udzial w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach jezeli rodzice (prawni opiekunowie) zglosza
pisemnie dyrektorowi szkoly do 15 wrze$nia danego roku szkolnego rezygnacje
z tych zajed.

Szkola organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow nie korzystajacych z zajeé
przygotowania do zycia w rodzinie, uczniowie ci przebywaja w S$wietlicy lub
w bibliotece pod opiekg nauczyciela.

Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okre$laja odrebne

przepisy.
§8

Szkola zapewnia uczniom:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzesel do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej  sprawnosci
i czystoSci;

3) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umyslowej;

4) zapewnienie 5-cio i 10-cio minutowych przerw miedzylekcyjnych;

5) zapewnienie dwoch 15-to minutowych przerw obiadowych.

Szkola dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wejécia do

szkoly do momentu jej opuszczenia.

Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniow w czasie pobytu w szkole, a takze

o porzadku i organizacji zajec.

O bezpieczenstwo i ochrone zdrowia uczniow zobowiazani sa dba¢ wszyscy

pracownicy szkoly, zgodnie z zakresem obowigzkow oraz zakresem zadan,

odpowiedzialno$ci i uprawnien.

W czasie przerw miedzylekcyjnych opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie

szkoly sprawuje nauczyciel pelnigcy dyzur zgodnie z planem i obowigzujacym

regulaminem dyzurow.
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Wyznaczeni pracownicy obslugi kontroluja osoby wchodzace na teren szkoly,
otwieraja i zamykaja drzwi wej$ciowe dla uczniow.
Uczen posiadajacy zwolnienie lekarskie z wychowania fizycznego, wydane decyzja
dyrektora szkoly, moze by¢ zwolniony z udzialu w tych zajeciach tylko wtedy, kiedy
sa to pierwsze lub ostatnie lekcje w danym dniu, po uzyskaniu przez szkole
pisemnego o$wiadczenia rodzicow (prawnych opiekunéw), w przypadku kiedy
zajecia te odbywaja sie pomiedzy innymi lekcjami uczen pozostaje pod opieka
nauczyciela wychowania fizycznego.

Uczen moze by¢ zwolniony z cze$ci zajec lekeyjnych:

1) na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) wniesiony do wychowawcy
klasy, a w przypadku jego nieobecno$ci, innego nauczyciela prowadzacego
zajecia w danym oddziale;

2) po wczeSniejszym powiadomieniu telefonicznym/pisemnym przez rodzicow
(prawnych opiekunéw) wychowawce klasy;

3) w przypadku naglego wypadku, pogorszenia sie stanu zdrowia ucznia,
wychowawca lub inny nauczyciel powiadamia rodzicow (prawnych opiekunow),
ktorzy osobiscie odbieraja ucznia ze szkoly.

. Uczniowie zwolnieni z nauki drugiego jezyka obcego, pozostaja pod opieka

nauczyciela biblioteki lub swietlicy.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych,
imprez turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

Szkola realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
Srodowiskowych uwzgledniajac zasady bezpieczenistwa oraz promocji i ochrony
zdrowia.

Szkola zapewnia uczniom zajecia opiekunczo wychowawcze w dni dodatkowo wolne
od zaje¢ dydaktycznych oraz w trakcie przerw $§wiatecznych.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktére moga stanowié zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§9

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwo$ci zdrowotne pomocy udziela
pielegniarka, a pod jej nieobecno$¢ pierwszej pomocy, w miare mozliwos$ci, udzielaja
pracownicy szkoly.

O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej
niezwlocznie informuje sie rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.

Uczen zglaszajacy dolegliwo$ci zdrowotne uniemozliwiajace mu udzial w zajeciach
opuszcza teren szkoly wylacznie pod opieka rodzicow (prawnych opiekunéw), ktorzy
zostaja niezwlocznie poinformowani telefonicznie o zaistnialym fakcie.

§ 10

Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspolpracy nauczycieli i rodzicow
w dazeniu do rozwijania u ucznidw zintegrowanej, dojrzalej osobowoSci oraz
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uwaznej ochronie, przed zagrozeniami jakie niesie otaczajacy $wiat, w okresie ich

rozwijajacej sie samodzielnosci.

Celem dzialann wychowawczo — profilaktycznych szkoly jest:

1) budzenie u ucznidw wrazliwosci spolecznej i odpowiedzialno$ci za otaczajacy
Swiat;

2) rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych;

3) dazenie do rozwijania wiedzy uczniow, rodzicow i nauczycieli o problemach
cywilizacyjnych wspolczesnego $wiata oraz o mozliwo$ciach i potrzebie ich
rozwigzywania.

Zadaniem szkoly w aspekcie wychowawczo — profilaktycznym jest:

1) przestrzeganie w $rodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego
zachowania wobec innych;

2) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego;

3) wskazywanie wzorcow przywigzania do historii i tradycji oraz Swiadomosci
obywatelskiej;

4) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy
o aktualnych zagrozeniach, jakie moga zaburzy¢ rozwoj uczniow;

5) przestrzeganie w organizacji pracy szkoly zasad zdrowego stylu zycia;

6) koordynowanie oddzialywann wychowawczych domu, szkoly i S$rodowiska
rowiesniczego.

Diagnoza realizacji celéw programu wychowawczo — profilaktycznego oraz stanu

zagrozen wychowawczych dokonywana jest raz w roku szkolnym przez powolany

przez dyrektora w tym celu zesp6l nauczycielski.

Raport z diagnozy, o ktérej mowa w ust. 4 przekazywany jest radzie rodzicow

i radzie pedagogicznej przez przewodniczacego zespotu nauczycielskiego.

Rada pedagogiczna i rada rodzicow zobowigzane sa w terminie 30 dni od

otrzymania raportu, o ktorym mowa w ust. 5, przekaza¢ wnioski do modyfikacji

programu wychowawczo — profilaktycznego.

§11

Szkola umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow w miare posiadanych

mozliwosci finansowych poprzez:

1) tworzenie kol zainteresowan (przedmiotowe, sportowe, artystyczne),
uruchamianie ro6znorodnych form prezentacji tworczej uczniow jak np.:
radiowezel, gazetka szkolna, galeria plastyczna;

2) wspolprace z innymi placowkami o$wiatowo — wychowawczymi dajacymi takie
mozliwoSci;

3) ulatwianie dostepu do placéwek kulturalnych i umozliwianie korzystania
z przedstawionych przez te instytucje propozycji;

4) umozliwianie uczestnictwa w szkolnych, miedzyszkolnych, rejonowych,
wojewodzkich iogolnopolskich konkursach przedmiotowych, artystycznych
i innych;




STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1 im. MIKOLAJA KOPERNIKA w GRUDZIADZU

1.

5) organizowanie lub umozliwianie korzystania z r6znorodnych form turystyki
(wycieczki, rajdy, obozy, biwaki).

§12

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegoblnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawc3.

Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

nauczyciel — wychowawca opiekowal sie danym oddzialem w ciagu calego etapu

edukacyjnego.

W przypadku wyjatkowych trudnosci kadrowych dopuszcza sie powierzenie

nauczycielowi obowigzku wychowawcy dodatkowej klasy.

W przypadkach losowych (dlugotrwala choroba nauczyciela, zmiana miejsca pracy

itp.) dyrektor podejmuje decyzje o zmianie wychowawcy danego oddziatu.

W szczegoblnych przypadkach na wniosek wszystkich rodzicow danej klasy dyrektor

moze podjac decyzje o zmianie wychowawcy:

1) wniosek przedstawiony jest w formie pisemnej;

2) zawiera szczegbOlowe uzasadnienie (zastrzezenia do pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej nauczyciela);

3) dyrektor szkoly w ciggu 14 dni pisemnie informuje o swojej decyzji
zainteresowane strony.

§13

Budynek i teren szkoly zostal objety nadzorem CCTV, w celu zapewnienia

bezpiecznych warunkéow nauki, wychowania i opieki.

W celu respektowania zasad oraz przestrzegania norm w szkole wprowadza sie

mozliwo§¢ opracowania procedur tj. postepowania w okreSlonym, szczegdlnym

przypadku.

Tryb powstania procedury :

1) dyrektor szkoly powoluje zespél do spraw opracowania postepowania
w okreslonym przypadku;

2) zespOl opracowuje procedure w ciggu 5 dni roboczych;

3) wydanie procedury przez dyrektora szkoly nastepuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej badz zarzadzenia.

Rozdzial 111
Organy szkoly

§14

Organami szkoly s3:

1) dyrektor szkoly

2) rada pedagogiczna

3) samorzad uczniowski
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4) rada rodzicow

2. Rada szkoly nie funkcjonuje, ale moze by¢ powolana zgodnie z obowigzujacymi

1.

przepisami.
§15

Dyrektor szkoly:

1) kieruje biezaca dzialalnoS$cig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny wedlug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego przez uczniéw zamieszkalych
w obwodzie szkoly;

5) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do szkoly i przeniesienia
ich do oddzialow;

6) wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego poza szkola;

7) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

8) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete, w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

9) prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady pedagogicznej;

10) dysponuje Srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym
przez rade pedagogiczna i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
i gospodarcza obsluge szkoly;

11) wspoldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

12) zawiesza zajecia lekcyjne z powodu epidemii, mrozéw, niskich temperatur
w pomieszczeniu, klesk zywiolowych informujac o tym organ prowadzacy szkole;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegbdltowych;

14) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole;

15) moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow lub samorzadu
uczniowskiego wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniow na terenie szkoly
jednolitego stroju (za zgoda odpowiednio rady rodzicow, rady pedagogicznej oraz
po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego);

16) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu dla uczniow konczacych
szkole;

17) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza Ilub
rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoly;
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18) dopuszcza do uzytku zaproponowany przez nauczyciela program nauczania
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i szkolny zestaw podrecznikow
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

19) podejmuje  dzialania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoly;

20) dokonuje oceny pracy nauczyciela zgodnie z odrebnymi przepisami
i opracowang na ich podstawie procedura oceniania;

21) nadzoruje prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym dokumentacji przebiegu
nauczania;

22) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno - wychowawczej;

23) organizuje nauczanie indywidualne;

24) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

25) przyjmuje wnioski nauczycieli ubiegajacych sie o kolejny stopien awansu
zawodowego;

26) przydziela nauczycielowi stazyScie i kontraktowemu, ktorzy odbywaja staz,
opiekuna stazu;

27) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela odbywajacego staz;

28) ustala ocene dorobku zawodowego za okres stazu;

29) powoluje i przewodniczy komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie
0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego.

2. W przypadku nieobecno$ci dyrektora szkoly obowigzki przejmuje nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegblnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoly;

3) wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoly.

4. Dyrektor szkoly w wykonaniu swoich zadan wspélpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim. Powoluje komisje i zespoly zadaniowe do
realizacji statutowych zadan.

5. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkole uchyla
uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

-10 -
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§ 16

1. Rada Pedagogiczna

1) w sklad rady pedagogicznej wchodza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W posiedzeniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
rady pedagogiczne;j.

2) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly, a w przypadku
nieobecnosci dyrektora lub w przypadku wyrazania opinii o dyrektorze szkoly
obowigzki przewodniczacego rady pedagogicznej przejmuje nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy;

3) zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze (szkoleniowe), w zwigzku z zatwierdzeniem
wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé
szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na
wniosek  organu  sprawujgcego  nadzor  pedagogiczny,  zinicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego szkole, albo na wniosek co najmniej
jednej trzeciej czlonkow rady pedagogicznej;

4) przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

2. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalno$ci szkoly.

3. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoly;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniows;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektoéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreélenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoly.

4. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnoSci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoly;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

6. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora.

-11 -
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.

10.

W przypadku okreSlonym w ust. 6, organ uprawniony do odwolania jest
zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku
rade pedagogiczna w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszo$cia glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej czlonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci. Zebrania rady
pedagogicznej sa protokolowane.

Osoby bioragce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktéore moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoly.

§17

Rada Rodzicow

1) w szkole dziala rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicéw uczniow;

2) w sklad rady rodzicow wchodza rodzice — po jednym przedstawicielu rad
oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow
danego oddziatu;

3) wwyborach, o ktérych mowa w pkt 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;
wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku
szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktéorym okresla

w szczegoblnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegbdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rady, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2 1 3 oraz przedstawicieli rad oddzialowych do rady rodzicow.

Rada rodzicow moze wystepowaé¢ do dyrektora i innych organéw szkoly, organu

prowadzacego szkole lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach szkoly.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoly, o ktérym mowa w § 2 ust. 3 pkt 2;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektéow ksztalcenia
lub wychowania w szkole przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoly.

Jezeli rada rodzicow w termonie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo —

profilaktycznego szkoly, o ktérym mowa w § 2 ust. 3 pkt 2, program ten ustala
dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny.

Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu

przez rade rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczng.

-12 -
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6.

1.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady
wydatkowania funduszy rodzicow okresla regulamin rady, o ktorym mowa w ust. 2.
Fundusze, o ktéorych mowa w ust. 6, moga by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby
posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§18

Samorzad Uczniowski

1) w szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzadem”;

2) zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okres$la regulamin uchwalony
przez ogol ucznidbw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogbétu uczniow;

3) regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnoéci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dzialania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego skladu wyloni¢ rade wolontariatu.

§19

Wszystkie organy szkoly wspoéldzialaja ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania
i opieki dzieci i mlodziezy oraz rozwiazywania wszystkich istotnych probleméw
szkoly.

Wszystkie organy szkoly wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
i wzajemnego szacunku, umozliwiajagc swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.

Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicéw i samorzad uczniowski.

-13-
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
dyrektorowi szkoly lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych zebran tych organéw.

Whnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych zebraniach zainteresowanych
organdw, a w szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji, w terminie 77 dni.

Koordynatorem wspéldzialania organdw szkoly jest dyrektor szkoly, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania

decyzji w granicach swoich kompetencji;
2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly;
3) zapewnia biezagca wymiane informacji pomiedzy organami zespolu
o planowanych i podejmowanych dzialaniach i decyzjach.

W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoly obowigzkiem tych organow
jest dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji w ktorych udzial biora
wylacznie czlonkowie tych organow.

Sprawy sporne miedzy organami szkoly innymi niz dyrektor rozstrzyga dyrektor.
Przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowiazany zapoznaé sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk.
Dyrektor szkoly podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow —
strony sporu.

O swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od zlozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktérym strona jest dyrektor,
powolywany jest zespdt mediacyjny w sklad, ktéorego wchodza przedstawiciele
organow szkoly (jedna osoba z kazdego organu) z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza
swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zesp6l mediacyjny w pierwszej kolejno$ci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

Strony sporu sa zobowigzane przyjaé¢ rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje odwolanie zazalenia do organu prowadzacego szkole.

§ 20

Konflikty pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy;

2) dyrektor - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyla konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

W przypadku pisemnej skargi o naruszeniu praw dziecka dyrektor powoluje komisje

rozpatrujaca zasadno$¢ skargi, w sklad ktorej wchodza:

1) przedstawiciele stron konfliktu;

2) mediator niezaangazowany w konflikt;

3) dyrektor szkoly.
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3.

4.

Komisja w trakcie postepowania gromadzi dowody, prowadzi rozmowy ze $wiadkami
zdarzenia oraz stronami, ktorych sprawa dotyczy.
Pisemna skarge moze zlozy¢, w terminie 14 dni od zaistnienia wydarzenia:
1) uczen;
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow;
5) pracownik szkoly.
W terminie 14 dni komisja wydaje stronom sporu pisemng decyzje potwierdzajaca
lub negujaca naruszenie praw. Stanowisko komisji jest ostateczne i nie podlega
trybowi odwotan.
W przypadku stwierdzenia zasadno$ci skargi dyrektor zespolu udziela kary, zgodnie
z przepisami zawartymi w odpowiednich aktach prawnych.
W  przypadku skargi nieuzasadnionej dyrektor zespolu konczy procedure,
odpowiadajac pisemnie na postawione zarzuty.

Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly
§ 21

Szkola jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych, przerw S$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreSlaja
odrebne przepisy.

Dyrektor szkoly w terminie do 30 wrze$nia podaje do publicznej wiadomoSci

(publikuje na stronie internetowej szkoly) kalendarz organizacji roku szkolnego,

w tym wykaz dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w roku szkolnym dziela sie na dwa semestry:

1) semestr I - trwa od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych we
wrzesniu do ostatniej soboty poprzedzajacej ferie zimowe;

2) semestr II - trwa od poniedzialku wypadajacego bezposrednio po feriach
zimowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) w latach szkolnych, w ktérych termin zimowych ferii zostanie okreslony na
pOZniejszy niz 21 tygodni (19 pelnych tygodni + 2 tygodnie Sredniego czasu
wolnego ucznia) : I semestr trwa od dnia rozpoczecia szkolnych zajec
dydaktyczno — wychowawczych we wrzesniu do soboty poprzedzajacej
zakonczenie 21 tygodnia nauki.

§ 22

Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okres§la arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly, ktory po
zaopiniowaniu przez zakladowe organizacje zwigzkowe przekazuje organowi
prowadzacemu.
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N

10.

11.

12,

13.

. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie w szczego6lnosci liczbe pracownikéw

szkoly, wtym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogélna liczbe
godzin, zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole.

Podstawa organizacji pracy szkoly jest tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych
zaopiniowany przez rade pedagogiczng i zatwierdzony przez dyrektor
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 23

W szkole podstawowej organizacja pracy przebiega w dwoch etapach:

1) Etap I —klasyI - III

2) Etap II — klasy IV — VIII

W klasach I-III zajecia realizowane sg w formie zaje¢ zintegrowanych w jednej sali
szkolnej z przestrzenia umozliwiajaca swobodny ruch, prace w roé6znorodnych
grupach, przy stolach, a takze na odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw oraz
w sali komputerowej i sali gimnastyczne;.

Zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel wedlug ustalonego planu, dostosowujac
czes$¢ zajec i przerw do aktywnoSci uczniéw.

Nauczyciel uklada zajecia w taki sposob, aby zachowac cigglos¢ nauczania
i doskonalenia podstawowych umiejetnosci.

W Kklasach I — III uczniowie korzystaja z odpoczynku pod nadzorem nauczyciela
prowadzacego zajecia.

W klasach IV-VIII pomiedzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie
korzystaja z przerw pod opieka nauczyciela dyzurujacego.

Podstawowg jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial zlozony z ucznidow, ktorzy
uczg sie wszystkich zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych, okre$lonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku
szkolnego przez dyrektora szkoly.

Liczba uczniow w oddziale w klasach I-III wynosi do 25 uczniéow, a w klasach
IV-VIII liczba ta moze by¢ utrzymana.

Oddzialem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajecia z jezykow obcych, zaje¢ komputerowych
i informatyki. Podzialu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa zgodnie z odrebnymi przepisami i za
zgoda organu prowadzacego szkole.

W przypadku oddzialow liczacych mniej niz 24 uczniow, podzialu na grupy mozna
dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sa w grupach
liczacych do 26 uczniéw.

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.
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14.

15.

16.

16.

17.

18.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé.

Zajecia lekcyjne, jak i przerwy miedzylekcyjne moga przebiega¢ w formie skrocone;j.
Decyzje w w/w sprawie podejmuje dyrektor szkoly po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego szkole.

Zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone sa w pomieszczeniach do nauki,
bibliotece, sali sportowej, boisku sportowym, w terenie lub poza obiektem szkolnym
(np. w muzeum, kinie, w teatrze, na wycieczce) pod warunkiem:
1) zgodnoSci zajec z podstawa programowa;
2) po dopehlieniu formalno$ci okreSlonych w procedurze organizacji wyjs¢

i wycieczek szkolnych.

W czasie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych moga odbywac sie imprezy,
uroczystoéci i  konkursy o charakterze sportowym i kulturalnym, np. Swieto
Szkoty, Dzien Dziecka i Sportu, Dzieti Wiosny itp.

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, specjalistyczne, kola zainteresowan i inne
zajecia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo -
lekcyjnym w grupach oddzialowych miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow.

Zajecia, o ktéorych mowa w ust. 17 sa organizowane w ramach posiadanych przez
szkole §rodkow finansowych.

§24

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej (WSDZ) to ogél

dzialan podejmowanych przez szkole w celu przygotowania uczniow do $wiadomego

wyboru szkoly ponadpodstawowe;j.

Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie

decyzyjnym wyboru szkoly ponadpodstawowej i kierunku ksztalcenia.

WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas VII i VIII;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie wykorzystania
posiadanych uzdolnien i talentbw przy wykonywaniu przyszlych zadan
zawodowych, instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie o0s6b
z niepelnosprawno$cia w zyciu zawodowym oraz alternatywnych mozliwos$ci
ksztalcenia dla ucznibw z problemami emocjonalnymi i dla uczniow
niedostosowanych spolecznie;

3) upowszechnianie wsérdéd ucznidbw 1 rodzicow informacji o aktualnym
i prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikéw, S$rednich zarobkach
w poszczegolnych branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztalcenia.

Plan dzialan szkoly z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny

opracowuje zespol nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.
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1.

1.

§ 25

Szkola organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu poprzez Klub

Wolontariusza prowadzonego w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

W ramach dzialalno$ci Klubu uczniowie w szczegélnosci:

1) zapoznawani s3 z ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijaja postawy zyczliwoSci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwo$ci na
potrzeby innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spolecznego
i Srodowiska naturalnego;

4) sa wlaczani do bezinteresownych dzialan na rzecz oséb oczekujacych pomocy,
pracy na rzecz szkoly;

5) wspieraja ciekawe inicjatywy mlodziezy szkolnej;

6) promuja idee wolontariatu w szkole.

Rada pedagogiczna w porozumieniu z samorzadem uczniowskim okresli w drodze

uchwaly kryteria uzyskiwania wpisu na $wiadectwie potwierdzajacego aktywno$c

spoteczng w formie wolontariatu i ustali wymiar osiggnie¢ uprawniajacy do

uzyskania wpisu.

§ 26

Biblioteka szkolna jest pracownia sluzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
nauczycieli, ucznidow 1 rodzicéow, stluzy do realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy
w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia rowniez do korzystania z innych
typow bibliotek i Srodkéw informacji.

Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoly na dany rok szkolny.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy
szkoly, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okre§lonych w regulaminie, a czas
pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zajec¢
lekcyjnych.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie na miejscu ze zbiorow czytelni.

Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
nie pi$miennicze (materialy audiowizualne, programy komputerowe).

Do zbioréw bibliotecznych naleza:

1) programy, podreczniki szkolne, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupeiniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej;

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) czasopisma dla dzieci i mlodziezy;

6) czasopisma ogolnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoleczno-kulturalne;

8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
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9)
10)

7. Bib
1)

2)

3)

zbiory multimedialne;

materialy regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoly oraz materiaty
regionalne odpowiednie dla narodowosci uczniow.

lioteka stosujac wlaéciwe sobie metody i Srodki pelni funkcje:
ksztalcgco-wychowawcza poprzez rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacji, ksztalcenie kultury
czytelniczej, wdrazanie do poszanowania ksigzki, udzielanie pomocy
nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

opiekunczo-wychowawcza poprzez wspéldzialanie z nauczycielami, wspieranie
prac majacych na celu wyrownanie réznic intelektualnych, otaczanie opieka
ucznidow szczegolnie uzdolnionych, pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce;
kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

8. Praca pedagogiczna nauczyciela — bibliotekarza obejmuje:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni;

poradnictwo czytelnicze;

prowadzenie zespolu uczniow wspoélpracujacych z biblioteka i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy;

udzielanie informacji bibliotecznych, biezace informowanie ucznidow
i nauczycieli o nowosciach czytelniczych oraz o nowosSciach szkolnej wideoteki;
prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy,
wystawy, imprezy czytelnicze);

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z ro6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjna;

planowanie i podejmowanie dzialan majacych na celu rozbudzanie
indywidualnych zainteresowan uczniow;

wyrabianie i poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie;

organizacja ro6znorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢  kulturowa
i spoleczna;

informowanie nauczycieli i wychowawcow na podstawie obserwacji
pedagogicznej  iprowadzonej  statystki o  poziomie  czytelnictwa
w poszczegodlnych klasach;

przygotowanie analizy stanu czytelnictwa w szkole na posiedzenia Rady
Pedagogicznej;

zaspakajanie w miare mozliwo$ci finansowych zglaszanych przez uzytkownikow
potrzeb czytelniczych.

9. Praca organizacyjno — techniczna nauczyciela — bibliotekarza obejmuje:

1)

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoly;

2) ewidencje zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
3) opracowanie zbiorow (klasyfikowanie, katalogowanie);
4) selekcje zbioréw (materialéw zbednych i zniszczonych);
5) konserwacje zbiorow;

6) organizacje udostepniania zbiorow;
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10.

11.

12.

13.

14.

7) organizacje warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogu alfabetycznego i rzeczowego, Kkartotek, zestawien
bibliotecznych).

Obowiazki nauczyciela — bibliotekarza:

1) zabezpiecza i utrzymuje ksiegozbior oraz wideoteke w nalezytym stanie;

2) wspolpracuje z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegbdlnych zaje
edukacyjnych;

3) opiekuje sie zespolem uczniow wspoélpracujacych z biblioteka i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy;

4) sporzadza plan pracy, oraz okresowe i roczne sprawozdania z pracy;

5) prowadzi dzienng, miesieczng, semestralng i roczna statystyke wypozyczen,
dziennik pracy biblioteki, ksiegi inwentarzowe, rejestry ubytkow, karty akcesyjne
czasopism, ewidencje wypozyczen przy pomocy odpowiedniego programu
komputerowego;

6) doskonali warsztat pracy;

7) w ramach swoich godzin, w wyjatkowych sytuacjach organizacyjnych prowadzi
zajecia dydaktyczno - wychowawcze przydzielone przez dyrektora szkoly.

Szczegbdlowe zasady korzystania z biblioteki okre$la regulamin biblioteki szkolnej

stanowigcej odrebny dokument.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami:

1) z biblioteki szkolnej korzystaja wszyscy uczniowie;

2) uczniowie moga rozwija¢ swoje zainteresowania czytelnicze poprzez aktywny
udzial w pracach aktywu bibliotecznego, konkursach i imprezach
organizowanych przez biblioteke szkolna;

3) uzytkownicy biblioteki maja prawo do informacji, nieodplatnie korzystaja
z wszystkich zasobow biblioteki;

4) biblioteka jest miejscem bezpiecznym i przyjaznym dla ucznia;

5) biblioteka szkolna wspiera indywidualny rozwdéj ucznia przy Scistej wspolpracy
z pedagogiem szkolnym;

6) biblioteka upowszechnia treSci edukacji zdrowotnej przy wspolpracy
z pielegniarka szkolng i w oparciu o szkolny program wychowawczo —
profilaktyczny;

7) biblioteka pracuje nad ksztaltowaniem u uczniéw postaw sprzyjajacych
ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spolecznemu;

8) nauczyciel-bibliotekarz stara sie przeciwdziala¢ wszelkim formom dyskryminacji
i upowszechnia¢ wiedze o prawach czlowieka i ucznia;

9) w bibliotece przestrzega sie przepisow i zasad bhp.

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami:

1) nauczyciel bibliotekarz wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli;

2) pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczych;

3) informuje nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;

4) wspomaga w organizacji imprez okoliczno$ciowych.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z rodzicami (prawnymi opiekunami):

1) pomoc w doborze literatury;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.
25.

2) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniow;

3) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej i psychologicznej wsrod rodzicow;

4) podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania funduszy z przeznaczeniem
na wzbogacanie ksiegozbioru.

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami:

1) wspdlne organizowanie imprez czytelniczych;

2) wymiana wiedzy i do§wiadczen;

3) wypozyczenia miedzybiblioteczne.

Biblioteka wspolpracuje z pracownikami szkoly, rada rodzicéw, innymi bibliotekami

oraz instytucjami kulturalno-o§wiatowymi w zakresie organizowania lekcji

bibliotecznych oraz wymiany ksigzek, materialow edukacyjnych i zbiorow

multimedialnych.

Prawa i obowigzki czytelnikow biblioteki okresla dyrektor w uzgodnieniu z rada

rodzicow i samorzadem uczniowskim w drodze zarzadzenia, z uwzglednieniem

zasad korzystania ze zbioréw bibliotecznych w tym ze zbioréw multimedialnych oraz

korzystania z dostepu do Internetu.

Szkola zapewnia uczniom bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne i materialty

¢wiczeniowe.

Za zakup podrecznikow odpowiada dyrektor szkoly, ktéory ma do dyspozycji

na kazdego ucznia kwote przyznang przez MEN na dany rok szkolny.

Nauczyciele dokonuja wyboru podrecznikéw, materialtdbw edukacyjnych badz

materialow ¢wiczeniowych, ktorych wybor uzasadniaja i przedstawiaja dyrektorowi

szkoly w formie pisemnej, jezeli kilku nauczycieli tego samego przedmiotu nie

dojdzie do porozumienia w sprawie wyboru podrecznika decyzje podejmuje dyrektor

szkoly.

Dyrektor szkoly sporzadza wykaz podrecznikéw do wuzytku szkolnego

dostosowanych do wieloletniego uzytku ( bez religii, etyki, wdz, ), ktére dopuszcza

do uzytku szkolnego po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

Podreczniki ewidencjonowane sa w szkolnej bibliotece i wypozyczane uczniom na

rok na zasadach okre$lonych w szczegblowej procedurze.

Za zniszczenie podrecznika odpowiada rodzic, ktéry niezwlocznie po stwierdzeniu

uszkodzenia pokrywa cene zakupu egzemplarza.

Szczegblowe zasady wypozyczania podrecznikdéw okresla szkolna procedura.

Biblioteka nie rzadziej niz co cztery lata przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru

z uwzglednieniem przepisoéw o bibliotekach.

§ 27

1. W szkole dziala swietlica szkolna.

2.

3.

Celem dzialania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie
poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku
szkolnego.

W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych, w ktorych liczba
ucznidéw nie powinna przekraczac 25.
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10.

11.

12,

13.

W

Swietlica ma status wewnatrzszkolnej instytucji opiekunczo-wychowawczej

wspomagajacej prace szkoly we wszystkich jej dotychczas przyznanych i uznanych

zakresach, tj. opieki, oddzialywan wychowawczych oraz dydaktycznych.

Zajecia w $wietlicy dla uczniow posiadajacych orzeczenie o ksztalceniu specjalnym

wymagaja obecnosci nauczyciela wspomagajacego.

Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadain domowych;

2) organizowanie udzialu uczniéw w zajeciach rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia;

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajacego prawidlowy rozwdj
uczniow;

4) tworzenie warunkow do prawidlowego przebiegu procesu wychowawczego
uczniow.

Swietlica dziala we wszystkie dni roku szkolnego oprocz ferii letnich i zimowych od

poniedzialku do pigtku w godzinach dostosowanych do potrzeb rodzicow.

Swietlica organizuje zajecia opiekuniczo-wychowawcze dla uczniéw, ktorzy pozostaja

w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow;

2) organizacje dojazdu do szkoly;

3) inne okoliczno$ci wymagajace opieki.

Przyjmowanie uczniow do Swietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa sie

na pisemny wniosek rodzicow.

Dyrektor w drodze zarzadzenia, okre§la wzor wniosku o przyjecie dziecka do

Swietlicy z uwzglednieniem:

1) okreslenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;

2) wskazania os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;

3) danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.

Pelnigc z ramienia szkoly funkcje opiekuncza $wietlica stanowi integralng czes¢

szkolnego S$rodowiska wychowawczego z jego specyficznymi uwarunkowaniami

w obrebie grupy dzieciece;.

Nauczyciele $wietlicy opracowuja roczny plan pracy dydaktyczno-wychowawczej,

a takze swoj tygodniowy harmonogram pracy w $wietlicy.

Nauczyciele Swietlicy:

1) sa zatrudniani zgodnie z planem organizacyjnym szkoty;

2) uczestnicza w doraznych zastepstwach zgodnie z potrzebami szkoly;

3) prowadza dokumentacje i sprawozdawczo$¢ zwigzane ze swa praca.

§ 28

W szkole funkcjonuje stolowka szkolna.

Stolowka organizuje dozywianie w formie cieplego obiadu z uwzglednieniem zasad
zdrowego zywienia dzieci i mlodziezy.

Ze stolowki moga korzystac¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly.
Korzystanie ze stoléwki jest odplatne wedlug stawki ustalonej przez dyrektora
szkoly.
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=

Stoléwka jest czynna w dniach zaje¢ lekcyjnych.
§ 29

W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw $rodowiskowych

wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w celu wspierania potencjalu

rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego

uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w Srodowisku spolecznym.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom

polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu  probleméw wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu umiejetno$ci wychowawczych i dydaktycznych

oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci

pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne

i nieodplatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoly.

Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczna wynika

w szczegoblnosci z:

1) niepelnosprawnoéci;

2) niedostosowania spolecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) zaburzen zachowania lub emocji;

5) szczegblnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) deficytow kompetencji i zaburzen komunikacji jezykowej;

8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami Srodowiskowymi;

12)trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granica.

Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,

wychowawcy oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,

doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

Nauczyciele i wychowawcy oraz specjaliSci w szkole prowadza obserwacje

pedagogiczng majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) szczeg6lnych uzdolnien;

2) przyczyn trudnosci w uczeniu sie;
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10.
11.

12,

13.

14.

15.

3) przyczyn zaburzen zachowania.

Wyniki obserwacji pedagogicznej s3 dokumentowane i udostepnianie rodzicom.

Dyrektor szkoly z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno —

pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoly organizuje pomoc

psychologiczno — pedagogiczna, w tym w szczegblnoSci:

1) ustala uczniowi objetemu pomoca psychologiczno — pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczeg6lne formy
beda realizowane;

2) informuje na pi$émie rodzicow ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, specjalistéw o potrzebie objecia

ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.

Jezeli stwierdzi taka potrzebe planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-

pedagogiczng, w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow oraz

biezacej pracy z uczniem

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoélpracy

z:

1) rodzicami uczniéw (przez rodzice nalezy rozumie¢ takze prawnych opiekunéow
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem);

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicoéHw ucznia;

3) dyrektora szkoly;

4) nauczyciela lub wychowawcy;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sadowego.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze

w formie:

1) zajet rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosSci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno - wyr6wnawczych

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoleczne oraz innych zajeé
o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultacji;
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8) warsztatow.

16. SzczegOlowa organizacje i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

1.

1.

1.

zakres obowigzkow nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania tej pomocy
okresla odrebny dokument.

§ 30

W szkole moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
w miare posiadanych $§rodkow.

Dzialalno$¢ ta moze by¢ prowadzona na podstawie opracowanych przez szkole
wlasnych programdéw oraz programéw realizowanych lub opracowanych we
wspoOlpracy z innymi szkolami/ placowkami.

§ 31

Szkola organizuje rozne formy opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym

roOwniez pomoc materialng poprzez:

1) organizowanie uczniom niepelnosprawnym i do§wiadczonym losowo nauczania
indywidualnego;

2) stworzenie tym uczniom warunkéw bezpiecznego funkcjonowania na terenie
szkoly i otaczanie stalg opieka wychowawcy;

3) dostosowanie wymagan do mozliwosci uczniéw (uwzglednianie zalecen poradni
pedagogiczno-psychologicznej);

4) organizowanie  zaje¢  psychoedukacyjnych  wspomagajacych  rozwdj
psychospoleczny;

5) opieke nad uczniami w najtrudniejszej sytuacji materialnej i bytowej (zapomogi
socjalne i losowe, pomoc rzeczowa).

Szkota wspoéldziala z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom

i rodzicom (prawnym opiekunom).

W porozumieniu z poradnig ustala sie zasady korzystania z ich pomocy w zakresie:

1) diagnozowania Srodowiska;

2) rozpoznawania przyczyn w trudno$ci w nauce;

3) organizowania r6znych form pomocy przez wychowawce, pedagoga, dyrektora
szkoly i specjalistow;

4) umozliwiania rozwijania umiejetno$ci wychowawczych nauczycieli i rodzicow
(pedagogizacja).

§32

Nauczyciele i rodzice wspoldzialaja ze soba w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

1) znajomoSci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych
w klasie i szkole;
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2) znajomoS$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepow
w nauce i zachowaniu;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzér pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoly.

Rozdzial 5

Nauczyciele i pracownicy szkoly

§33

Szkola zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obshugi.

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowiazkéw stuzbowych korzysta

z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéow, o ktérych mowa w ust. 1,

okre$laja odrebne przepisy.

Podstawowe obowigzki dla pracownikow samorzadowych okre§la ustawa

o pracownikach samorzadowych.

Nauczyciele zobowiazani sa w szczegdlnoSci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac sie do prowadzenia przedmiotéow
i innych zaje¢, realizowacd je zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych oraz z zasadami wspolczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztaltowa¢ na wszystkich lekcjach sprawno$¢ umyslowa, dociekliwo$é
poznawcza, krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ myslenia wynikajace ze
wzbogacenia wiedzy, umiejetnosSci, kompetencji i pogladéw na wspotezesny Swiat
i zycie;

3) oddzialywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyklad, réznicowanie dzialan
w toku zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zaréwno uczniow zdolnych jak
i majacych trudnosci w nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywac zwigzki pomiedzy poszczegbdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogoélniaé
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi §wiata przyrodniczego i spolecznego;

5) rozwijat u uczniow wizje Swiata, ukazywa¢ mozliwosci, perspektywy
i konieczno$¢ postepu spolecznego;

6) akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistyczne,
moralne i estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia Swiadomy wybor celow
i drog zyciowych, wskazywac na spoleczng uzyteczno$c¢ przekazywanej wiedzy dla
dobra czlowieka;

7) wyrabia¢ umiejetno$ci i nawyki Kkorzystania z ogoblnodostepnych Srodkéw
informacji;

8) wdrazac dzialania nowatorskie i innowacyjne;

-26-



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1 im. MIKOLAJA KOPERNIKA w GRUDZIADZU

9) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

10)uczestniczy¢ w roznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

11) przestrzegac statutu szkoly;

12) zapoznawac sie z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

13) uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowa¢  obecnoSci ucznibw na kazdych zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

15)rzetelnie  peli¢  dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie
z opracowanym harmonogramem;

16)wlasciwie przygotowywaé sie do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

17) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa, wlasng i uczniow;

18) podnosi¢ i aktualizowac wiedze i umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

19) wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dbac o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

20) sluzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna, studentom
i stuchaczom zakladéw ksztalcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

21) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespolow
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

22)rzetelnie przygotowywaé uczniéw do olimpiad przedmiotowych, konkurséw,
zawodow sportowych;

23)udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego
zachowaniu.

Uprawnienia nauczycieli:

1) decyduje o doborze metod, form organizacyjnych, programéw, podrecznikow
oraz Srodkéw dydaktycznych w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych;

2) zagospodarowuje izbe klasowa wedlug wlasnego pomystu, wspoéldzialajac
z uczniami i dyrekcja;

3) ocenia wiedze i umiejetno$ci swoich uczniow w formie biezacej, semestralne;j
i rocznej,

4) wspoldecyduje o ocenie zachowania uczniow;

5) wnioskuje w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniéw;

6) ma prawo ubiega¢ sie o wyzszy stopien awansu zawodowego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

7) ma prawo przedstawic¢ wlasne opinie i wnioski dotyczace organizacji pracy szkoly
i procesu dydaktyczno — wychowawczego;

8) w przypadku nagannego, wulgarnego i prowokacyjnego zachowania ucznia
w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw, oddzialujacego negatywnie na pozostalych
ucznidw nauczyciel przekazuje sprawe pedagogowi lub dyrektorowi szkoty.

Nauczyciel podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci

zawodu nauczyciela lub obowigzkom wynikajacym z art.6 ustawy Karta Nauczyciela.

. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly za:

1) wyniki dydaktyczno-wychowawcze nauczanego przedmiotu w klasach i zespotach
stosownie do realizowanego programu i warunkow w jakich dzialal;
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1.

2) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz $rodkéw dydaktycznych
mu przydzielonych.

Nauczyciel odpowiada rowniez stluzbowo przed wladzami szkoly ewentualnie

cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzur6w mu przydzielonych;

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu = wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru;

3) zniszczenie, kradziez lub strate elementow majatku i wyposazenia gimnazjum
przydzielonych mu przez kierownictwo gimnazjum, a wynikajace z nieporzadku,
braku nadzoru i zabezpieczenia.

§34

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegoblnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miare

mozliwo$ci powinien opiekowa¢ sie danym oddzialem w ciggu calego etapu

edukacyjnego.

Formy speliania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do

wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoly.

Zakres zadan i odpowiedzialno$ci wychowawcy klasowego:

1) diagnozuje warunki zycia i nauki swoich wychowankéow;

2) programuje i organizuje proces wychowania w zespole;

3) opracowuje we wspOlpracy z uczniami i rodzicami i realizuje plan pracy
wychowaweczej;

4) ustala forme i tematyke zaje¢ na godzine do dyspozycji wychowawcy,
uwzgledniajac program wychowawczy szkoly i sugestie uczniow;

5) utrzymuje systematyczny kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
dzialan wychowawczych;

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna w Grudziadzu;

7) $Sledzi postepy w nauce swoich wychowankow;

8) dba o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia, powiadamia rodzicow
o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach;

9) ksztaltuje wlasciwe relacje pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
i poszanowaniu godnoSci;

10) utrzymuje staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepow
w nauce i zachowania sie ucznia oraz wlacza ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych;

11) systematycznie zapoznaje rodzicoOw i uczniow ze wewnatrzszkolnym systemem
oceniania oraz innymi dokumentami i zarzadzeniami;

12) przygotowuje i prowadzi zebrania z rodzicami;

13) ustala ocene z zachowania ucznia po zasiegnieciu opinii nauczycieli
i pracownikow szkoly;
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10.

11.

12,

=

14) informuje ucznidow oraz ich rodzicow na poczatku kazdego roku szkolnego
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Wychowawca prowadzi okreSlong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno —

wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $§wiadectwa szkolne) oraz dokumentacje

zlecong przez dyrektora szkoly.

Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

Wychowawca ma prawo korzystal w swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Grudzigdzu

i pedagoga szkolnego.

Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach moga mie¢ wplyw na

dobér badz zmiane nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyl zadania wychowawcy.

W przypadku naruszania podstawowych obowiazkéw nauczyciela wychowawcy

rodzice mogga wystapic z wnioskiem do dyrektora szkoly o jego zmiane.

Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 9 powinien zawiera¢ udokumentowane

zastrzezenia, wyrazajace wole wiekszosci rodzicow.

W celu rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoly powoluje w terminie 14 dni komisje

w skladzie:

1) dyrektor lub jego zastepca;

2) czlonek rady pedagogicznej;

3) przedstawiciele zwigzkow zawodowych;

4) przedstawiciele rodzicow.

Komisja bada zasadno$¢ zastrzezen, a ostateczng decyzje podejmuje dyrektor.

§35

W szkole zatrudniony jest pedagog.

Stanowisko pedagoga tworzy sie w celu organizowania i prowadzenia r6znych form
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli.

Do zadan pedagoga w zakresie profilaktyki nalezy:

1) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci
w czasie realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego;

2) podejmowanie dzialan profilaktycznych wynikajacych ze szkolnego programu
wychowawczo — profilaktycznego;

3) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze;

4) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniow
w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia — prowadzenie doradztwa
edukacyjno — zawodowego;

5) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
ucznidow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow;
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6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizowanie roéznych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczeg6lnych uczniow;

7) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j.

4. Zadania pedagoga w zakresie opieki indywidualne;j:

1) rozpoznaje i zaspakaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniow
oraz ich mozliwosci psychofizyczne wynikajace w szczeg6lnos$ci z przyczyn
wymienionych w § 29 ust. 7;

2) udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom w zakresie
eliminowania napie¢ psychicznych powstajacych na tle niepowodzen szkolnych
oraz rozwigzywania trudnos$ci powstajacych na tle nieporozumien rodzinnych
w kontaktach rowie$niczych i Srodowiskowych;

3) przeciwdziala skrajnym formom niedostosowania spolecznego uczniow;

4) podejmuje dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej
uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

5) wnioskuje o kierowanie spraw uczniéw do odpowiednich sadow dla nieletnich
i instytucji wspomagajacych;

6) wnioskuje o skierowanie uczniéw osieroconych i opuszczonych do placowek
opieki calkowitej;

7) rozpoznaje zainteresowanie i uzdolnienie uczniéw, w tym uczniéw szczegolnie
uzdolnionych oraz planuje wsparcie zwigzane z rozwojem zainteresowan
i uzdolnien uczniéw.

5. W zakresie wspdlpracy z nauczycielami i rodzicami pedagog:

1) wspiera nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;

2) organizuje i koordynuje prace zespoléw powotanych przez dyrektora dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

3) udziela nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

4) wspiera rodzicoéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

5) podejmuje dzialania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

6) prowadzi postepowania egzekucyjne obowigzku szkolnego;

7) prowadzi psychoedukacje rodzicow i nauczycieli.

6. W zakresie pomocy materialnej pedagog:

1) podejmuje dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej
uczniom opuszczonym i osieroconym, uczniom z rodzin patologicznych, uczniom
z rodzin wielodzietnym, majacych szczeg6lne trudnoSci materialne, uczniom
kalekim, przewlekle chorym;

2) dba o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin o szczegdlnie trudnych
warunkach materialnych.

7. W celu realizacji zadan pedagog:

1) zapewnia w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania sie z nim

uczniow, jak iich rodzicow lub opiekunow;
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2) wspoldziala z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczng, z organizacjami
i instytucjami zainteresowanymi problemami opieki i wychowania, analizuje
wykonanie zalecen zawartych w orzeczeniach i opiniach Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej;

3) sklada okresowa informacje radzie pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystepujacych wérod uczniow;

4) prowadzi psychoedukacje rodzicow.

. Pedagog szkolny prowadzi nastepujaca dokumentacje:

1) roczny plan pracy, bedacy integralng cze$cia planu rozwoju szkoly;

2) dziennik pedagoga;

3) teczki indywidualne ucznidéw, zawierajace dokumentacje prowadzonych badan
i czynno$ci uzupehiajace;

4) zespolu wychowawczego;

5) dokumentacje przedegzaminacyjna ucznidow z dostosowaniami wymagan
egzaminacyjnych.

Pedagog szkolny:

1) przechowuje dokumentacje zespotu, o ktorym mowa w ust. 8 pkt. 4;

2) wspolpracuje na biezaco z organami szkoly, wychowawcami klas, nauczycielami,
opiekunami prawnymi, pielegniarka szkolng, Rada Rodzicow i instytucjami
pozaszkolnymi w rozwigzywaniu pojawiajacych sie probleméw opiekuniczo —
wychowawczych;

3) wykonuje inne czynnoSci zlecone przez dyrektora, a wynikajace ze specyfiki pracy
w szkole.

§ 36

Nauczyciele oraz specjaliSci w szkole prowadza obserwacje pedagogiczng w trakcie
biezacej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznawanie u uczniéw trudnosci
W uczeniu sie oraz szczego6lne uzdolnienia.

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub

edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno
- pedagogiczna nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi takiej
pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuja o tym wychowawce klasy
i pedagoga.

Pedagog planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz
w porozumieniu z dyrektorem szkoly wymiar godzin, w ktorych poszczegdlne formy
beda realizowane.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem zespolu skladajacego sie z nauczycieli oraz specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem.

Osoba koordynujaca prace zespotu jest pedagog.
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Do zadan zespolu nalezy:
1) ustalenie zakresu, w ktéorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
2) okre$lenie zalecanych form pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin,
w ktorym poszczegbdlne formy beda realizowane;
3) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego (IPET)
dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Nauczyciele i specjalisSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
opracowuja dla uczniow grupowe programy pracy na poszczegélnych zajeciach
organizowanych w ramach tej pomocy.
Pedagog informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng pisemnie na druku przygotowanym przez
szkole.
§37

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly

problemowo-zadaniowe.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktérego zadaniem

jest w szczegoblnosSci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania

z zakresu ksztalcenia ogolnego oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub

inne zespoly problemowo — zadaniowe. Praca zespolu Kkieruje przewodniczacy

powolywany przez dyrektora szkoly, na wniosek zespotu.

Zespot nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale w szczeg6lnoSci:

4) ustala zestaw programow dla tego oddzialu, modyfikuje go w miare potrzeb;

5) analizuje biezace postepy i osiggniecia uczniéw w tym oddziale;

6) analizuje wyniki klasyfikowania i promowania w danym oddziale;

7) ustala i realizuje doraZne zabiegi wychowawcze w odniesieniu do calego zespotu
i pojedynczych uczniow;

8) ustala wspolne dzialania, np. wycieczki.

Cele i zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:

1) opracowanie planu pracy zespotu;

2) zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programdOw nauczania, korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;

3) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobow badania wynikow nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

5) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupeklianiu ich
wyposazenia;

6) wspoOlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania;

7) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych, konkurséow, wyjsé i wycieczek;

8) analiza wybranych podrecznikow przez nauczycieli;
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10

11.

1.

9) analiza wynikdw diagnoz ,na wejSciu” i ,na wyjSciu” oraz zewnetrznych
egzaminow;

10)analiza wynikow klasyfikowania i promowania uczniow;

11) analiza zalecen orzeczen i opinii PPP;

12) analiza realizacji podstawy programowej i standardéw egzaminacyjnych;

13) tworzenie dokumentacji szkolne;.

Nauczyciele zespolu spotykaja sie okresowo - raz w miesigcu i w miare biezacych

potrzeb na wniosek przewodniczacego zespohu lub dyrektora szkoly.

Ze spotkan i prac zespolu przewodniczacy lub wskazany przez niego nauczyciel

sporzadza protokol , ktory jest przechowywany w dokumentacji zespotu.

Zespol wychowawczy tworza wicedyrektor (nauczyciel wyznaczony przez organ

prowadzacy), pedagog, wychowaweca klasy oraz inne zainteresowane osoby.

W szczego6lnych przypadkach zespdl wychowawczy zwoluje sie bez wcze$niejszego

posiedzenia zespolu nauczycielskiego,

Pedagog szkolny sporzadza protokol posiedzenia zespolu wychowawczego

i informuje o jego wynikach zainteresowane strony,

Czlonkowie zespolu wychowawczego maja prawo wnioskowa¢ do dyrektora

o udzielenie uczniowi nagany wobec spoleczno$ci szkolnej:

1) wniosek ten znajduje sie w protokole posiedzenia zespolu wychowawczego;

2) dyrektor po zapoznaniu sie ze sprawa podejmuje stosowna decyzje i zapisuje ja
pod protokolem w ciggu 7 dni od posiedzenia.

§ 38

Pracownicy administracji i obstugi szkoly wspomagaja dzialalno$¢ merytoryczna
szkoly. Do ich zadan nalezy w szczegoblnoSci:
1) zapewnienie bezpieczenstwa stanu technicznego budynkéw i urzadzen;
2) zapewnienie nalezytego zaopatrzenia;
3) dbalo$é o terminowe realizowanie uprawnien pracowniczych w zakresie plac,
odziezy ochronnej i roboczej;
4) stosowanie sie do przepisbw bhp, przestrzeganie Statutu Szkoly i innych
obowigzujacych w szkole aktow prawnych, regulaminéw i zarzadzen dyrektora.
Pracownicy administracji i obshugi szkoly wspomagaja dzialalno$¢ wychowawcza
szkoly i tym samym zyskuja prawo do:
1) reagowania na zachowania uczniow lub innych czlonkéw spolecznosci szkolnej
w sposoOb adekwatny do sytuacji;
2) zglaszania dyrektorowi szkoly uwag i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych
szkoly i uczniéw.
Obowigzki pracownikow administracji i obshugi, uprawnienia i odpowiedzialno$é
okreslaja rowniez zakresy czynnoSci przygotowane zgodnie z regulaminem pracy.
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1.

Rozdzial VI

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§39

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych wucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnoéci w stosunku do:

1) wymagan okreS§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego lub
efektow ksztalcenia okresSlonych w podstawie programowej ksztalcenia oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce

oddzialu, nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez

ucznia zasad wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegbélnych $rodrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

-34 -



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1 im. MIKOLAJA KOPERNIKA w GRUDZIADZU

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 40

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego najpozniej do konca wrzesnia
informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegbdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1 dostosowuje sie do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym, o ktérym mowa w § 36 ust.6 pkt 3;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnoSciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktoéry jest
objety pomoca psychologiczno — pedagogiczna w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwoéci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

3. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

Uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) $rbodroczne i roczne;

3) koncowe.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznidow jak i jego rodzicow.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni

opiekunowie) otrzymuja do wgladu:

1) uczen na lekcji;

2) rodzice (prawni opiekunowie) w trakcie ustalonych dyzuréw nauczycieli, podczas
zebran i rozmoéw indywidualnych z nauczycielem przedmiotu.

Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) sprawdzone i ocenione prace

kontrolne sa udostepniane do wgladu, z deklaracja zwrotu, na okres 2 dni roboczych.

Nauczyciel ustalajacy ocene uzasadnia ustnie jg poprzez:

1) komentarz ustny;

2) opis oceny zamieszczony w dzienniku elektronicznym;

3) komentarz pisemny pod praca ucznia.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na

zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych

mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na

czas okre$lony w tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub

informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych

zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 11,

uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»Zzwolniony” albo ,.zwolniona”.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca

danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows,

z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem

Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 13, posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego moze nastgpi¢é na podstawie tego orzeczenia, wowczas

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo

,Zwolniona”.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania,

w dzienniku lekcyjnym i arkuszu ocen zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

W razie powrotu ucznia na zajecia lekcyjne w maju lub w czerwcu jako ocene roczng

wpisuje mu sie ocene klasyfikacyjna za I semestr z mozliwoScig poprawienia jej.
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18.

19.

20.
21.
22,

Nauczyciel zobowiazany jest ocenia¢ ucznia wylacznie w konteksScie jego osiagniec
edukacyjnych i czynionych postepéw w tym zakresie oraz reprezentowanego przez
niego zachowania w szkole i poza nig.

Uzyskiwane przez ucznia oceny osiggnie¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
jego zachowania.

Ocenianie ma mie¢ charakter ciggly, powinno by¢ réwnomiernie rozlozone w czasie.
Nauczyciel zobowigzany jest do stosowania ré6znorodnych form oceniania.

Wszyscy nauczyciele w szkole stosuja jednolity system sprawdzania i oceniania.

§ 41

W klasach I — III oceny biezace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane
w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) celujacy (doskonaly) — 6;
2) bardzo dobry — 5;
3) dobry — 4;
4) dostateczny (cze$ciowy) — 3;
5) dopuszczajacy (minimalny) — 2;
6) niedostateczny (brak efektoéw pracy) — 1.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych jest
oceng opisowa.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna, o ktérej mowa w ust. 2,
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci
w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia, o ktéorych mowa w § 39
ust.2 oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Poczawszy od klasy IV biezace, Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) celujacy — 6;
2) bardzo dobry - 5;
3) dobry — 4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 — 5,
negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 6.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc¢.
Wprowadza sie nastepujace metody i formy sprawdzania postepow edukacyjnych
ucznidow oraz zestaw ogolnoszkolnych narzedzi oceniania:
1) poprzez forme ustng sprawdzane s3 nastepujace umiejetnosci:

- umiejetno$¢ wypowiedzi ustnej,

- stopien rozumienia czytanego tekstu i analizowanie materiatlow zrodtowych,
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10.

11.

- planowanie, prowadzenie obserwacji i doSwiadczen, przedstawianie wynikow
w postaci slownej i graficznej (omawianie tabel, rysunkow, wykresow
i schematow);

2) kontrola pisemna poprzez kartkéwki, sprawdziany, prace klasowe, testy).

Oceniany jest kazdy uczen, a w szczegolnoSci jego wiadomos$ci, umiejetnosci,

sprawnos$ci poshugiwanie sie jezykiem przedmiotu, wspolpraca w grupie oraz jego

wytwory (dziela).

Zakres i termin pisemnych sprawdzianow, wiadomos$ci i umiejetnosci ustala sie

nastepujaco:

1) krotkie 15-minutowe sprawdziany tzw. kartkdwki obejmujace zakres materialu
z 3 ostatnich zaje¢ lub nie musza by¢ zapowiedziane;

2) sprawdziany (prace klasowe), testy, wypracowania na dany temat,
przeprowadzone po dziale programowym, cyklu tematycznym (tzw. kontrola
sumujaca) musza byé zapowiedziane i wpisane w dzienniku elektronicznym
przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem i s3 obowigzkowe;

3) wszelkiego rodzaju pisemne prace musza by¢ sprawdzone, ocenione i omowione
na zajeciach w terminie 14-dniowym, a w przypadku prac klasowych
i wypracowan z jezyka polskiego czas ten moze by¢ przedtuzony do 3 tygodni;

4) w ciagu jednego dnia moze odby¢ sie jeden sprawdzian pisemny obejmujacy
zakres materialu powyzej 3 ostatnich zajeé¢, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz 3;

5) jezeli sprawdziany lub prace klasowe wcze$niej zapowiedziane nie zostaly
przeprowadzone w wyznaczonym terminie z powodu choroby nauczyciela lub
z powodu innych okoliczno$ci - nauczyciel przedmiotu moze przeprowadzi¢
sprawdzian lub prace klasowa na nastepnej lekcji bez wzgledu na iloéc
sprawdzianow i prac klasowych w tym dniu i calym tygodniu;

6) uczen, ktoéry nie pisal sprawdzianu o ktérym mowa w pkt. 2 ma obowigzek
napisania go w ciagu 2 tygodni w terminie uzgodnionym z nauczycielem;

7) poprawa stopnia z pracy klasowej, sprawdzianu sumujgcego przeprowadzona
jest na wniosek ucznia i moze sie odby¢ w czasie 2 tygodni od daty oddania
sprawdzianu, pracy klasowej przez nauczyciela.

Oceny biezace za prace pisemne ustala sie wedlug nastepujacej skali:
1) 0 —29% - niedostateczny — 1;
2) 30 - 50% - dopuszczajacy — 2;
3) 51— 74% - dostateczny — 3;
4) 75-89% - dobry — 4;
5) 90 —100% - bardzo dobry — 5;
6) 100% iprawidlowo wykonane zadanie dodatkowe — celujacy — 6.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, zajec¢
artystycznych (dotyczy tylko klas gimnazjalnych) nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej.
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§ 42

Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoéci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbaloéé o honor i tradycje szkoly;

4) dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I — III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

Poczawszy od klasy IV, §rodroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:

1) Wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia,
uwzgledniajac kryteria wymienione w ust. 2.

Opinia nauczycieli zawarta jest w dzienniku lekcyjnym w rubryce ,uwagi
o zachowaniu” i konsultowana jest w trakcie spotkania zespolu nauczycielskiego
danego oddziatu.

Opinia uczniéw oddzialu i ocenianego ucznia (w postaci propozycji oceny) jest
przechowywana w dokumentacji wychowawcy do konca danego roku szkolnego.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Poczawszy od klasy IV ustala sie nastepujace kryteria oceniania zachowania ze
szczegbdlnym uwzglednieniem nizej wymienionych postaw:

(O) — stosunek do obowiazkow szkolnych

(K) — kultura osobista

(A) — aktywnos¢ spoleczna
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11. Ocene wzorowa otrzymuje uczen , ktory:

12,

1) wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole i §rodowisku (O);

2) na tle klasy wyro6znia sie kultura osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoly,
uczniow, a takze w swoim otoczeniu i prezentuje taka postawe na wszystkich
zajeciach organizowanych przez szkole (K);

3) wykonuje wszystkie polecenia nauczyciela (K);

4) wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoly i Srodowiska (A);

5) jest pilny w nauce i sumienny w pelieniu obowiazkéw powierzonych mu przez
nauczycieli (O);

6) aktywnie uczestniczy w imprezach, zawodach, turniejach i olimpiadach
organizowanych w szkole i poza nig (A);

7) systematycznie uczeszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecno$ci w terminie 3 dni od powrotu do szkoly (O);

8) nie sp6znia sie na swoje pierwsze zajecia danego dnia i kolejne godziny lekcyjne
( w semestrze nie wiecej niz 1 usprawiedliwione sp6znienie) (O);

9) aktywnie udziela sie w pracach organizacji dzialajacych na terenie szkotly (A);

10) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnoSci na miare mozliwoSci
stworzonych przez szkole (A);

11) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoleczne oraz mienie kolegow (K);

12) dba o zdrowie i higiene osobista (K);

13) nie ulega nalogom (palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
dopalaczy i Srodkéw odurzajacych) (K);

14) nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa (K);

15) nie korzysta na terenie szkoly z telefonu komoérkowego ani innych urzadzen
elektronicznych (K);

16) posiada zgodny ze statutem stroj szkolny i fryzure (K), (O);

17) na terenie szkoly zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu (K).

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega postanowien Statutu (K);

2) wykazuje sie wlasciwg kultura osobistg (K);

3) wykonuje prace na rzecz klasy i szkoly, rzetelnie pelni r6zne funkcje klasowe lub
szkolne, udziela pomocy kolezenskiej, jest inicjatorem ro6znych ciekawych
przedsiewziet (A);

4) wykonuje polecenia nauczyciela (K);

5) systematycznie przygotowuje sie do zaje¢, przynosi wymagane pomoce szkolne
(O);

6) bierze aktywny udzial w roznorodnych konkursach i zawodach sportowych (A);

7) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci, dopuszcza sie do dwoch
nieusprawiedliwionych spéznien w semestrze (O);

8) aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych (A);

9) szanuje nauczycieli, pracownikow szkoly oraz mienie szkolne (K);

10) zyczliwie odnosi sie do kolegow (K);

11) dba o zdrowie i higiene osobistg, nie ulega nalogom (K);

12) dba o kulture jezyka (K);
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13.

14.

13) rzetelnie wywiazuje sie z funkcji pelnionych w organizacjach szkolnych (A);

14) nie korzysta na terenie szkoly z telefonu komoérkowego ani innych urzadzen
elektronicznych (K);

15) posiada zgodny ze statutem stroj szkolny i fryzure (K), (O);

16) na terenie szkoly zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu (K);

17) otrzymal nie wiecej niz 2 uwagi negatywne w semestrze nie majace wplywu na
ocene catoksztaltu postawy ucznia (O, K).

Ocene dobrag otrzymuje uczen, ktory

1) dobrze wywigzuje sie z obowigzkow ucznia (O);

2) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec o0s6b dorostych
i kolegow (K);

3) pracuje w szkole na miare swoich mozliwo$ci i warunkéw (O);

4) w miare mozliwoSci uczestniczy w imprezach, zawodach, turniejach, konkursach
i olimpiadach (A);

5) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoleczne oraz mienie kolegéw (K);

6) przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego
otoczenia (K);

7) nie ulega nalogom i nie namawia do nich kolegow (K);

8) nie prowokuje klotni, konfliktow, bojek (K);

9) nie zneca sie psychicznie i fizyczne nad stabszymi (K);

10) w semestrze nie sp6znil sie na zajecia wiecej niz 3 razy (O);

11) ma nie wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze (O);

12) w ciggu semestru otrzymal nie wiecej niz 4 uwagi negatywne (O, K);

13) wykazuje cheé wspolpracy z wychowaweg (A, K);

14) uzywal na terenie szkoly telefonu komoérkowego lub innych urzadzen
elektronicznych nie wiecej niz 2 razy w semestrze (K);

15) mial niewlasSciwy str6j szkolny, fryzure, makijaz (nie wiecej niz 2 razy
w semestrze) (K), (O).

Ocene poprawnag otrzymuje uczen, ktory:

1) nie zawsze wywigzuje sie w pelni z obowigzkéw ucznia zawartych w Statucie (O);

2) jest uprzejmy w stosunku do nauczycieli i innych oséb (K);

3) nie zawsze wlasSciwie zachowuje sie na lekcjach i w szkole (K);

4) nie pracuje na miare swoich mozliwosci (O);

5) nie korzysta z pomocy kolegow i nie udziela jej (A);

6) nieSwiadomie niszczy dobro ogo6tu i osobiste (K);

7) nie zawsze dba o higiene osobistg, nie nosi wymaganego stroju (O, K);

8) jego przynalezno$¢ do organizacji uczniowskich jest bierna (A);

9) sporadycznie nie wykonuje prac domowych (O);

10) prezentuje na ogoél zyczliwy stosunek do zespohu klasowego (K);

11) niesolidnie wykonuje przyjete zobowigzania (O);

12) nie uczestniczy, mimo uzdolnien, w zawodach, imprezach, turniejach
i olimpiadach (A);

13) odznacza sie bierng postawa we wspélpracy z wychowawcg (A, K);

14) nie przestrzega ustalonych zasad w czasie przerwy i po dzwonku na lekcje (K);

15) w semestrze sp0znit sie na zajecia nie wiecej niz 5 razy (O);
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15.

16.

16) ma nie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze (O);

17) w ciagu semestru otrzymat nie wiecej niz 6 uwag negatywnych (O, K).

18) uzywal na terenie szkoly telefonu komoérkowego Ilub innych wurzadzen
elektronicznych nie wiecej niz 3 razy w semestrze (K);

19) mial niewlasciwy str6oj szkolny, fryzure, makijaz (nie wiecej niz 2 razy
w semestrze) (K), (O);

20) nie wywigzuje sie z obowigzku zmiany obuwia (K).

Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywigzuje sie z obowigzkow ucznia zawartych w Statucie (O);

2) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych (O);

3) ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli i innych pracownikéw szkoly (K);

4) nie wywiazuje sie z przydzielonych prac, chetnie wykorzystuje prace innych (O);

5) niewlasciwie zachowuje sie na lekcjach, przeszkadza innym, czesto utrudnia
prowadzenie lekcji (K);

6) nie wykonuje zadan domowych (O);

7) wykorzystuje stosunki kolezenskie do wlasnych korzysci, czesto odpisuje
zadania, korzysta z podpowiadania (O);

8) krytykuje i oSmiesza uczniow pracujacych w organizacjach szkolnych (K);

9) niszczy mienie szkolne i dekoracje, dewastuje tereny zielone (K);

10) uzywa wulgarnych stownictwa (K);

11) ulega nalogom (K);

12) niewla$ciwie zachowuje sie wobec kolegow, jest zlo$liwy, wywoluje konflikty (K);

13) wykazuje agresje stowna i fizyczna, wdaje sie w bojki(K);

14) stosuje cyberprzemoc;

15) posiada papierosy lub e — papierosy (K);

16) namawia innych do niewlasciwych zachowan (K);

17) czesto opuszcza zajecia lekcyjne, w semestrze ma wiecej niz 30 godzin
nieusprawiedliwionych (O);

18) oszukuje nauczycieli i innych pracownikéw szkoly, falszuje dokumenty,
podrabia podpisy (K):

19) opuszcza teren szkoly w czasie trwania zaje¢ i przerw miedzylekcyjnych (K);

20) spdznia sie na zajecia lekcyjne, ma powyzej 6 nieusprawiedliwionych spéznien
(0);

21) w ciggu semestru uzyskal wiecej niz 10 uwag negatywnych (O, K);

22) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkole srodkéw zaradczych
(K);

23) uzywal na terenie szkoly telefonu komorkowego Ilub innych urzadzen
elektronicznych nie wiecej niz 4 razy w semestrze (K);

24) mial niezgodny ze statutem stroj szkolny, fryzure, makijaz ( wiecej niz 3 razy
w semestrze) (K), (O);

25) nie wywiazuje sie z obowigzku zmiany obuwia (K).

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) notorycznie nie przestrzega postanowien Statutu (O);

2) notorycznie opuszcza zajecia lekcyjne, ma do nich lekcewazacy stosunek (O);

3) samowolnie opuszcza teren szkoly (O);
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

4) ignoruje polecenia nauczycieli oraz pracownikow szkoly, zachowujac sie
arogancko (O);

5) notorycznie uzywa wulgarnego stownictwa (K);

6) podrabia podpisy dorostych (O, K);

7) falszuje usprawiedliwienia i inne dokumenty (K);

8) niszczy mienie spoleczne i indywidualne (K);

9) dokonuje kradziezy na terenie szkoly i poza nig (K);

10) wyludza pienigdze (K);

11) stosuje szantaz, zastraszanie, cyberprzemoc (K);

12) namawia innych do niewlaSciwych zachowan (narkomania, kradzieze, pobicia)
(K);

13) ulega nalogom i namawia do tego innych (K);

14) rozprowadza narkotyki i dopalacze (K);

15) rozpowszechnia tre$ci pornograficzne w szkole i Internecie (K);

16) nie przestrzega zasad higieny i estetyki (K);

17) stwarza zagrozenia dla innych wuczniow podczas zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych oraz podczas przerw miedzylekcyjnych(petardy, noze,
zapalniczki, zapalki, itp.) (K);

18) dziala w nieformalnych grupach (sekty, gangi, bandy) (K).

19) w semestrze ma wiecej niz 40 godzin nieusprawiedliwionych (O);

20) w ciggu semestru uzyskat powyzej 15 uwag negatywnych (O, K);

21) uzywal na terenie szkoly telefonu komorkowego Ilub innych urzadzen
elektronicznych wiecej niz 5 razy w semestrze (K).

Kazde z wymienionych w ust. 16 kryteriow stanowi podstawe do wystawienia oceny

nagannej zachowania.

Przy dokonywaniu rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania brana jest pod uwage

klasyfikacyjna ocena $rodroczna.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach (dewastacja mienia, kradziez, pobicie,

szantaz lub inne razace przejawy patologii spolecznej) wychowawca moze wystapic¢

do rady pedagogicznej o zmiane oceny zachowania nawet w ostatnim dniu nauki.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do

dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych.

Przy rozpatrywaniu zastrzezen dyrektor szkoly bierze pod uwage w szczeg6lnosci:

1) terminy i sposdb przekazywania informacji o ocenie zachowania rodzicom
(prawnym opiekunom) ucznia;

2) sposob ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej przez wychowawce;

3) zgodnos$¢ ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z wymaganiami
zawartymi w Statucie;

4) kontakty rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia ze szkola potwierdzone
w dokumentacji wychowawecy klasy.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
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23.

24.

25.

26.

dyrektor szkoly powoluje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjna

zachowania w drodze glosowania zwykla powoluje komisje, ktora ustala roczna

ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszo$cia glosow;

w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ustalenie oceny nastepuje nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen.

W sklad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly, albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly- jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wcze$niej i jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza sie protokol zawierajacy w szczego6lnosci:

1) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sklad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

§43

Uczen podlega klasyfikacji:

1) S$rbédrocznejirocznej;

2) koncowe;j.

Klasyfikacja Srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé

edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec i Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacje koncowa skladaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie VIII
(programowo najwyzszej);

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla
sie w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie VIII.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie VIII.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjna

zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne na podstawie szczegdélowych wymagan
edukacyjnych zawartych w przedmiotowych systemach oceniania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie jest $rednia ocen

biezacych uzyskanych przez ucznia z tych zajec.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé

edukacyjnych ucznia utrudni mu kontynuowanie nauki w kolejnym semestrze lub

w klasie programowo wyzszej, szkola umozliwia uczniowi uzupelienie brakow

( zajecia wyrownawcze, indywidualizacja nauczania).

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja informacje:

1) o przewidywanych $rédrocznych (rocznych) ocenach niedostatecznych na
miesigc przed wystawieniem oceny, informacje przekazuje wychowawca klasy
na piSmie (druk opracowany przez szkole). W razie nieobecno$ci ucznia
wychowawca decyduje o sposobie przekazania informacji. Potwierdzona
podpisem rodzicow (opiekunéw prawnych) informacje wychowawca
przechowuje do konica danego roku szkolnego (31.08.);

2) o przewidywanych Srédrocznych (rocznych) ocenach klasyfikacyjnych
z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej, informacje przekazuja nauczyciele prowadzacy
dane zajecia edukacyjne za pomoca dziennika elektronicznego;

3) o przewidywanej $rodrocznej (rocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania na
dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, informacje
przekazuje wychowawca klasy za pomoca dziennika elektronicznego;

4) o uzyskanych ocenach Kklasyfikacyjnych &rédrocznych (rocznych) z zajec
edukacyjnych i uzyskanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na 3 dni robocze
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, informacje przekazuje
wychowawca klasy na pi$mie (druk opracowany przez szkole). W razie
nieobecno$ci ucznia wychowawca decyduje o sposobie przekazania informacji.
Potwierdzona podpisem rodzicow (prawnych opiekunéw) informacje
wychowawca przechowuje do konca danego roku szkolnego (31.08.).

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Uczen klasy I — III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do Kklasy

programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna postanawia

o powtarzaniu klasy I — III, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegnieciu opinii

rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia lub na wniosek rodzicow (prawnych

opiekunéw) ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia i po uzyskaniu zgody

wychowawcy oddzialu lub na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody

rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia rada pedagogiczna postanawia

o promowaniu ucznia klasy I — II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu

roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania

dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,

jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymal roczne pozytywne

oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje

edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem, jezeli

w wyniku Kklasyfikacji rocznej uzyskal $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co

najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena

klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do

klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly, ale wliczana jest do Sredniej

ocen.

Uczen konczy szkole, jezeli:

1) w wyniku Kklasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen, ktory nie spelhil warunkéw, o ktérych mowa w ust. 20, powtarza 6sma klase

i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu

osmoklasisty.

Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej

mowa w ust. 20 pkt 1, uzyskal Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobra ocene zachowania. Wyr6zniony uczen na akademii konczacej rok

szkolny otrzymuje nagrode ksigzkowa.

Uczen konczy szkole z najwyzsza ,pochwaly”, jezeli w wyniku klasyfikacji, o ktorej

mowa w ust. 20 pkt 1, uzyskal $rednia ocen co najmniej 5,0 oraz wzorowe

zachowanie. Wyrézniony uczen na akademii konczacej rok szkolny, w obecnoSci

rodzicow, otrzymuje nagrode ksigzkowa z listem gratulacyjnym.

Laureaci konkurs6w przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i og6lnopolskim oraz

laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych

celujaca roczna ocene klasyfikacyjna.

§44

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku rozpatrywania zastrzezen dyrektor szkoly bierze pod uwage
w szczegolnosci:

-46 -



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1 im. MIKOLAJA KOPERNIKA w GRUDZIADZU

10.

11.

1) terminy i sposob przekazywania informacji o postepach szkolnych rodzicom
(prawnym opiekunom) ucznia;

2) respektowanie przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych opinii lub
orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;

3) zgodno$c¢ ustalonej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych z wymaganiami
zawartymi w szkolnym i przedmiotowym systemie oceniania;

4) czestotliwo$¢ i roznorodno$¢ oceniania wynikajaca ze specyfiki danych zajec
edukacyjnych;

5) zaangazowanie ucznia w proces uczenia sie.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

dyrektor szkoly powoluje komisje w skladzie:

1) dyrektor szkoly lub wyznaczony przez niego nauczyciel jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajeci edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego

w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

Pytania i zadania sprawdzajace na obie cze$ci sprawdzianu przygotowuje nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a zatwierdza dyrektor szkoly.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami) i przeprowadza sie nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen.

Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala

ocene roczng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokol zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sklad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o odpowiedziach

ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu

w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
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10.

11.

12,

13.

wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

§45

Uczen moze nie by¢ Kklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnoéci ucznia na  zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w semestrze, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

W  przypadku wucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecno$ci o egzaminie klasyfikacyjnym decyduje rada pedagogiczna.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly
w sklad, ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), po rozpatrzeniu wniosku zlozonego do dyrektora szkoly.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin
w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréow
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokol zawierajacy
w szczegoblnosci:

1) nazwe zajet edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sklad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza sie pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalgceznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢
artystycznych (dotyczy tylko klas gimnazjalnych) i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.
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14.

N

10.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢
edukacyjnych jest ostateczna.

§ 46

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal

negatywng ocene Kklasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé

edukacyjnych moze przystapic¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ artystycznych

(dotyczy tylko klas gimnazjalnych) i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme zajec¢ praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza

sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly

w skladzie:

1) dyrektor szkoly albo wyznaczony przez niego nauczyciel jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktbrym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje w sklad komisji innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a zatwierdza przewodniczacy komisji. Pytania

(¢wiczenia, zadania praktyczne) powinny obejmowac zakres materiatu przewidziany

programem nauczania w danej klasie.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdl zawierajacy

w szczegoblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osé6b wchodzacych w sklad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu zalacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie okreslonym przez dyrektora szkoly, nie po6zniej jednak niz do konca

wrze$nia.
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11. Roczna ocena Kklasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

12

13

1.

ostateczna.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji (nie konczy
szkoly) i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciaggu etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rozdzial VIII

Uczen szkoly

§ 47

Kazdy uczen, jako czlonek spolecznosci szkolnej, bez wzgledu na wiek

i funkcje, ma prawo do:

1) znajomoSci swoich praw;

2) dochodzenia swoich praw;

3) nauki;

4) wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu kulturalnym,;

5) réwnego traktowania wobec prawa;

6) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem oraz wszelkimi formami
przemocy fizycznej lub psychicznej;

7) swobodnego wyrazania wlasnych pogladéw we wszystkich sprawach jego
dotyczacych;

8) swobody wyrazania mys$li i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra oséb
trzecich;

9) dostepu do informacji z r6znych Zrodel;

10) swobodnego wyboru organizacji szkolnej i pozaszkolnej oraz zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych; fakt uczestnictwa nie moze jednak kolidowac
z wypelnianiem obowigzkéw szkolnych;

11) zapoznania sie z programem nauczania, z wymaganiami edukacyjnymi,
kryteriami ocen z przedmiotoéw i zachowania;

12) jawnej i systematycznej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

13) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

14) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

15) organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej i sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem;

16) bycia czlonkiem samorzadu uczniowskiego, ktory tworza wszyscy uczniowie
szkoly;
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17) czynnego i biernego udzialu wyborach do samorzadu klasowego i szkolnego;

18) dochodzenia swoich praw przy pomocy reprezentantow samorzadu
uczniowskiego;

19) uchwalania regulaminu okres$lajacego zasady wybierania i dzialania organow
samorzadu uczniowskiego;

20) ksztalcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju;

21) korzystania z form pomocy materialnej takiej jak: stypendium socjalne,
stypendium za wyniki wnauce, zasilek losowy, korzystania z positkow
w stolowce szkolnej zgodnie zwewnetrznym regulaminem przyznawania
i ustalania uczniom pomocy materialnej;

22) dostosowania treéci i metod do jego mozliwosci;

23) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

24) zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz
zaje¢ rewalidacyjnych w przypadku ucznia niepelnosprawnego;

25) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

Kazdy czlonek spoleczno$ci uczniowskiej, bez wzgledu na wiek i funkcje

ma uprawnienia do:

1) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych i przebywania na $wiezym
powietrzu pod nadzorem nauczycieli, jezeli pozwalaja na to warunki
atmosferyczne;

2) odpoczynku w czasie przerw $wiatecznych i ferii - na ten okres nie zadaje sie
pisemnych prac domowych;

3) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach i zawodach jak rowniez do
wlasnej decyzji w sprawie uczestnictwa w tych formach;

4) do zaliczenia obecno$ci na zajeciach szkolnych w przypadku reprezentowania
szkoly na konkursach, imprezach i zawodach oraz do zwolnienia z ustnego
i pisemnego sprawdzania wiadomosSci i umiejetnos$ci nazajutrz po powrocie,
w rubryce frekwencji wpisuje sie ,,z” — zawody lub ,k” konkurs);

5) dwukrotnego w ciaggu roku nieprzygotowana sie do lekcji - w przypadku jednej
godziny zaje¢ edukacyjnych w tygodniu uczen ma prawo do jednego
nieprzygotowana (uczniowie zglaszaja ten fakt na poczatku lekcji,
nieprzygotowanie obejmuje takze zadania domowe), uprawnienie to nie dotyczy
zapowiedzianych sprawdzianow i jest zawieszone w styczniu i w czerwcu danego
roku szkolnego;

6) do korzystania z zasad loterii numerowej (kazdego dnia przed godzing 8.00
wyznaczeni przedstawiciele samorzadu uczniowskiego uczestnicza w losowaniu
numeru), uczen zapisany w dzienniku pod wylosowanym numerem jest
zwolniony w danym dniu z odpowiedzi ustnej oraz z tzw. kartkowki (nie moze
otrzyma¢ w tym dniu oceny niedostatecznej), uprawnienie jest zawieszone
w styczniu i czerwceu;

7) pisania w ciggu dnia jednej pracy klasowej (obejmujacej zakres materiatu
powyzej trzech ostatnich lekcji), a w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzech (prace
zapowiedziane s3 z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i zapisane
w dzienniku elektronicznym);
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8) poprawy stopnia z pracy klasowej na warunkach okreslonych przez nauczycieli
w przedmiotowym systemie oceniania;

9) wgladu na lekcji do ocenionej i sprawdzonej przez nauczyciela pracy pisemnej
w ciggu dwdch tygodni od jej napisania (w przypadku jezyka polskiego trzech

tygodni);
10) uzasadnienia przez nauczyciela ustalonej oceny biezacej, S$rodrocznej,
koncoworocznej;

11) poczawszy od Kklasy IV posiadania telefonu komoérkowego pod warunkiem
bezwzglednego pozostawienia go w szafce w szatni szkolnej na czas trwania
lekcji i przerws;

12) usprawiedliwienia dwoch dni nieobecnos$ci w przypadku przygotowania sie
ucznia do konkursu przedmiotowego stopnia wojewodzkiego;

13) usprawiedliwienia jednego dnia nieobecnoSci w przypadku przygotowania sie
do konkursu przedmiotowego stopnia rejonowego.

3. Kazdy uczen, jako czlonek spolecznosci szkolnej, bez wzgledu na wiek i funkcje, ma
obowiazek:

1) udzialu w zajeciach edukacyjnych, w tym przygotowania sie do nich oraz
wlasciwego zachowania w ich trakcie;

2) punktualnego przychodzenia na zajecia szkolne;

3) pozostawienia przed rozpoczeciem zaje¢ telefonu komoérkowego, okrycia
wierzchniego i dokonania zmiany obuwia w wyznaczonej szatni (zamiana obuwia
obowigzuje w okresie od 1 pazdziernika do 30 kwietnia);

4) bezwzglednego przebywania na terenie szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych i przerw;

5) usprawiedliwiania w terminie i formie okre$lonej w procedurze nieobecno$ci
na zajeciach edukacyjnych;

6) dbania o schludny wyglad na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych adekwatny
do miejsca pracy i nauki, zgodny z uznanymi normami spolecznymi
i niegenerujacy konfliktéw zwigzanych z subkulturami;

7) mnoszenia stroju codziennego:

- spodnica, tunika, sukienka i krotkie spodnie u dziewczat powinny zakrywac 34
uda,

- noszenie legginsow i obcistych spodni mozliwe jest tylko w zestawie z tunika,
swetrem, spddnicg lub krotkimi spodniami zakrywajacymi 34 uda,

- krotkie spodnie u chlopcow powinny minimalnie siega¢ kolan,

- str6j powinien zakrywac ramiona, brzuch , dekolt i plecy,

- bielizna powinna by¢ zakryta i niewidoczna,

- niedopuszczalnym obuwiem letnim s klapki plazowe,

- niedopuszczalne jest eksponowanie form ozdabiania ciala takich jak tatuaze,
piercing itp.,

- bluzy i koszule nie moga mie¢ wulgarnych, wzbudzajacych negatywne emocje
napisow i rysunkéw,

- strgj powinien by¢ czysty i w niekrzykliwej tonacji,

- na terenie szkoly nie wolno zaklada¢ na glowy kapturow i czapek,
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- inny stréj jest dopuszczalny tylko w sytuacjach specjalnych, za zgoda dyrektora
szkoly;
8) noszenia stroju galowego z zachowaniem kolorow: biel, czern, granat w dniach
egzaminow, uroczystosci szkolnych i §wiat;
9) noszenia zadbanej, schludnej i skromnej fryzury (dlugie wlosy winny by¢
zwigzane);

10) zakazu malowania paznokci i robienia makijazu oraz noszenia jakiejkolwiek
bizuterii;

11) noszenia na lekcje wychowania fizycznego obuwia i stroju sportowego
wymaganego przez nauczyciela przedmiotu;

12) dbania o mienie szkoly, lad i porzadek, w przypadku umys$lnego zniszczenia
rodzice (prawni opiekunowie dziecka) ponosza koszty naprawy badz kupna;

13) godnego zachowania sie w miejscach publicznych, dbanie o kulture stowa i dobre
imie szkoly;

14) przestrzegania zasad kultury wspoélzycia w odniesieniu do kolegow i kolezanek
oraz wszystkich pracownikéw szkoly;

15) dbania o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i kolegdéw, wystrzegania sie nalogow
(papierosy, alkohol, narkotyki i inne $§rodki odurzajace);

16) calkowitego zakazu uzywania telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoly (poza szatnig) oraz filmowania jakichkolwiek
scen w obiekcie bez zgody dyrektora szkoly;

17) podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora, nauczycieli i pracownikéw szkoly;

18) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly.

§48

Uczen, grupa ucznidow, zespol klasowy moze by¢ nagrodzony za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu;

2) wzorowg, godng nasladowania postawe;

3) szczegodlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych i innych;

4) aktywne uczestnictwo w zyciu szkoly i Srodowiska.

Uczniowie moga otrzymac nagrody w nastepujacych formach:

1) pochwala wychowawcy klasy;

2) pochwala przez radiowezel;

3) nagroda rzeczowa;

4) nagroda finansowa;

5) list pochwalny dla ucznia lub rodzica;

6) wpis do kroniki szkoly i na §wiadectwie.

Uczen konczy szkole z najwyzsza ,pochwaly”, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncoworocznej uzyskal z zaje¢ edukacyjnych srednig co najmniej 5,0 oraz wzorowe
zachowanie. Wyro6zniony uczen na akademii konczacej rok szkolny w obecnos$ci
rodzicow otrzymuje nagrode ksigzkowa z listem gratulacyjnym.

Uczen otrzymuje stypendium naukowe (nagroda pieniezna) zgodnie z regulaminem
przyznawania i ustalania pomocy materialne;j.
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10.

Laureaci i finaliSci etapu wojewodzkiego konkursow przedmiotowych otrzymuja
na zakonczenie roku szkolnego nagrode ksiagzkowa oraz odpowiednig adnotacje
na $wiadectwie szkolnym.

Uczniowie otrzymuja réwniez nagrody za aktywny udzial w r6znych konkursach,

zawodach organizowanych przez szkotle, a ujetych w harmonogramie imprez.

Nagrody i wyrOznienia réznego rodzaju przyznane przez szkole uzaleznione

sa od mozliwo$ci finansowych szkoly.

Fakt uzyskania przez ucznia (uczniow) odpowiedniej nagrody odnotowuje sie

w dokumentacji klasy lub szkoly oraz informuje sie rodzicéw podczas klasowych

i szkolnych uroczystosci lub zebran.

Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly uczen moze zosta¢ ukarany w nastepujacy

sposob:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

2) nagana wychowawcy wobec klasy;

3) upomnienie dyrektora;

4) nagana dyrektora wobec spolecznos$ci uczniowskiej;

5) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

6) przeniesienie do rownoleglej klasy tej szkoly;

7) zakaz udzialu uczniéw palacych papierosy w dyskotece szkolnej (powyzsza
informacja jest przekazywana calej spolecznos$ci uczniowskiej przez radiowezel
szkolny);

8) przeniesienie (na wniosek dyrektora) przez kuratora oSwiaty do innej szkoty.

Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) nieusprawiedliwione godziny (od 16 do 30 godzin — upomnienie wychowawcy
klasy, powyzej 30 godzin — nagana wychowawcy klasy i zakaz udzialu
w najblizszej dyskotece szkolnej);

2) palenie papierosow (po drugiej uwadze tego typu — upomnienie wychowawcy
klasy, po trzeciej uwadze tego typu — nagana wychowawcy klasy);

3) wyjatkowo razace lamanie zasad wspdlzycia spotecznego - nagana wychowawcy
klasy,

4) notoryczne i dlugofalowe sprawianie probleméw wychowawczych na wniosek
zespolu wychowawczego — przeniesienie do klasy rownoleglej;

5) uzywanie telefonu komoérkowego na terenie szkoly (poza szatnig) i innych
urzadzen elektronicznych z naruszeniem godnosSci osobistej innych lub w sposob
razaco dezorganizujacy tok lekcji — zabraniem w/w urzadzen przez nauczyciela
( urzadzenie wylaczone deponuje sie w sekretariacie szkotly, informuje sie o tym
fakcie rodzica lub prawnego opiekuna, ktory powinien urzadzenie osobiscie
odebra¢), w przypadku, gdy uczen odmoéwi oddania telefonu lub innego
urzadzenia elektronicznego dyrektor szkoly niezwlocznie wzywa rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia do szkoly;

6) przebywanie na terenie szkoly pod wplywem alkoholu — do szkoly wezwana
zostaje policja i rodzice, nastepna tego typu uwaga skutkuje przekazaniem
sprawy do Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich w Sadzie Rejonowym,;

7) rozprowadzanie, posiadanie, badz podejrzenie posiadania narkotykéw (uczen
zostaje odizolowany od grupy z jednoczesnym zabezpieczeniem jego mienia do
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

czasu przybycia policji, informacja o powyzszym fakcie przekazana jest

niezwlocznie rodzicom lub prawnym opiekunom).
Zastosowanie wobec ucznia wszelkiego rodzaju kar musi by¢ odnotowane
w dzienniku lekcyjnym, a rodzice (prawni opiekunowie) muszg by¢ poinformowani
o karze w formie pisemnej, na druku przygotowanym przez szkole (informacja
zwrotna - zostaje przechowana w dokumentacji wychowawcy do konca roku
szkolnego).
Kare moze wymierzy¢ uczniowi wychowaweca, rada pedagogiczna, dyrektor szkoly.
Stopniowanie kar nie obowigzuje w przypadkach szczegolnie powaznych wykroczen
i nagminnego naruszania Statutu Szkoly.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo odwolaé¢ sie w terminie
dwoch dni od daty nalozenia kary do dyrektora szkoly.
Dyrektor szkoly powoluje niezalezna komisje w skladzie: wicedyrektor szkoly,
pedagog i wychowawca, ktéra w terminie dwoch dni skarge rozpatruje i przedstawia
swoje stanowisko dyrektorowi na pi$mie.
Dyrektor szkoly po uwzglednieniu stanowiska komisji podejmuje decyzje
o anulowaniu, zawieszeniu lub utrzymaniu kary i pisemnie w ciggu siedmiu dni
informuje zainteresowanych o podjetej decyzji.
Od decyzji dyrektora rodzice (prawni opiekunowie) moga odwolaé sie do organu
prowadzacego szkole w terminie siedmiu dni.
Kary nie mogg by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$c i godno$é osobista
ucznia.
Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor moze przenie$¢ ksztalcenie
ucznia z jednej szkoly do innej tego samego typu, po powiadomieniu Kujawsko —
Pomorskiego Kuratora O$wiaty, za nastepujace przewinienia:
1) umy$lne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu kolegi;
2) wejScia w kolizje z prawem (np. kradziez, posiadanie narkotykow, rozb6j);
3) demoralizacje innych uczniow;
4) permanentne naruszanie postanowien Statutu.
W przypadku ucznia, ktory ukonczyl 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia,
badz nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna
podejmuje decyzje o skresleniu go z listy uczniow.
Uczen pelnoletni zgodnie z art. 15 ust. 2 ustawy nie podlega obowigzkowi
szkolnemu. Jednakze zgodnie z art. 70 ust. 1 i 2 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej
moze w dalszym ciaggu by¢ uczniem, o ile w razacy sposéb nie narusza zasad
zapisanych w Statucie.

§49

Szkola organizuje rozne formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym

rOwniez pomoc materialna poprzez:

1) stworzenie tym uczniom warunkéw bezpiecznego funkcjonowania na terenie
szkoly i otaczanie stalg opieka wychowawcy;
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L

2) opieke nad uczniami w najtrudniejszej sytuacji materialnej i bytowej (stypendia
i zasilki szkolne, pomoc rzeczowa).

Szkola organizuje nauke i opieke dla wucznibw z niepelnosprawnoscia,

niedostosowaniem spolecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym

w formie ksztalcenia specjalnego w integracji ze Srodowiskiem szkolnym.

Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkola zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

Zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby

rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia

rewalidacyjne, terapeutyczne i socjoterapeutyczne.

Szczegblowe  warunki  organizowania nauki i opieki dla uczniéw

z  niepelnosprawnos$cia, niedostosowaniem spolecznym i  zagrozonym

niedostosowaniem spolecznym okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial IX
Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki

§ 50

Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre$lonych

w podstawie programowej ksztalcenia ogblnego oraz sprawdza, w jakim stopniu

uczen spelnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia (od roku szkolnego 2021/2022).

Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego

uczy sie w szkole w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Szczegblowe warunki i spos6b przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty reguluja

odrebne przepisy: Rozporzadzenie MEN w sprawie szczegOlowych warunkow

i sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty z dnia 1 sierpnia 2017.
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=

10.
11.
12,

13.

14.

15.

Rozdzial X
Ceremonial szkoly
§ 51

Szkota posiada sztandar .

Sztandar wprowadzany i wyprowadzany jest przez poczet sztandarowy podczas

uroczystosci szkolnych i panstwowych.

Kandydatury skladu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez wychowawcow

klas na zebraniu rady pedagogicznej podsumowujacym I semestr roku szkolnego

i przez nig zatwierdzone.

Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy (3 osoby) wybrany spos$rod

zaproponowanych przez rade pedagogiczng ucznidw. Oprocz skladu zasadniczego

wybierany jest rowniez sklad ,rezerwowy”.

Kadencja pocztu trwa jeden rok.

Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwolani ze skladu pocztu

sztandarowego. W takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupekiajacego.

Poczet sztandarowy bierze udzial w uroczystoSciach szkolnych i pozaszkolnych

organizowanych z okazji waznych wydarzen z zycia szkoly, naszego miasta i kraju,

wystepuje w stroju galowym (bialo — czarnym).

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystoSciach pogrzebowych

lub ogtoszono zalobe narodowgq sztandar jest ozdobiony czarnym kirem.

Insygnia pocztu sztandarowego:

1) Dbialo — czerwone szarfy zalozone przez prawe ramie, zwrdcone kolorem bialym
w strone kolnierza, spiete na lewym biodrze;

2) biale rekawiczki.

Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w gabinecie dyrektora.

Sztandar szkoly przechowywany jest w gablocie, w gléwnym holu szkoly.

CaloScia spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun samorzadu

uczniowskiego.

Szkola ma swo6j hymn. Znajomos¢ stéw i §piewanie to jeden z waznych obowiazkow

uczniowskich. Podczas wykonywania hymnu szkoly wszyscy obecni zachowuja sie

tak, jak podczas wykonywania hymnu panstwowego.

Szkola posiada wlasne logo, ktore jest znakiem rozpoznawczym placowki,

eksponowane jest na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty.

Najwazniejsze uroczystosci tworzace ceremoniat szkolny:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) uroczystosSci zwigzane z patronem;

3) S$lubowanie uczniow klas I;

4) pozegnanie absolwentow;

5) uroczystos$ci nawigzujace do rocznic waznych wydarzen historycznych: 2 maja
(Swieto flagi), 3 maja, 11 listopada.
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Rozdzial XI
Klasy gimnazjalne

§ 52

16. W okresie od 1 wrze$nia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. w szkole podstawowej
funkcjonuja oddzialy gimnazjalne.

Uczniéw klas gimnazjalnych obowiazuja postanowienia Statutu zawarte w:
1) §2-6;

2) §8-13;

3) Rozdziale III;

4) §21-22;

5) §23ust. 13 —18;

6) §26;

7) §28 —32;

8) Rozdziale V;

9) §39 —40;

10)§ 41 ust, 4 — 9 i ust. 11;

11) § 42 ust. 1 — 2, ust. 4 — 9; ust. 18 — 26;

12)§ 43 ust. 1 — 3, ust. 6 — 11;

17.

13) § 44 — 45;
14)8§ 46 ust. 1 — 13;
15) Rozdziale VIII;
16)§ 51.
§53
1. Dla ucznidéw klas gimnazjalnych szkola organizuje zajecia wychowania do zycia

N

w rodzinie.

. Udzial w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.
. Uczen nie uczestniczy w zajeciach jezeli rodzice (prawni opiekunowie) zglosza

pisemnie dyrektorowi szkoly do 15 wrze$nia danego roku szkolnego rezygnacje
z tych zajec.

. Szkola organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow nie korzystajacych z zajeé

przygotowania do zycia w rodzinie, uczniowie ci przebywaja w $wietlicy lub
w bibliotece pod opieka nauczyciela.

. Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okre$laja odrebne

przepisy.
§54

Podstawowa jednostka organizacyjna klas gimnazjalnych jest oddzial zlozony
z uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie
wszystkich zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych, okresSlonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programoéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego przez
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dyrektora szkoly.

. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajecia z jezykow obcych, informatyki
i wychowania fizycznego.

. Na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych przy podziale na
grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomos$ci jezyka obcego.
Zajecia sa prowadzone w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych lub
miedzyklasowych liczacych od 10 do 24 uczniéw,

. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki liczba uczniéow w grupie
nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej,

. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z wychowania fizycznego zajecia
prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidéw. Zajecia organizowane
sa w grupach oddzielnie dziewczeta i chlopcy.

. W przypadku oddzialéw liczacych mniej niz 24 uczniow, podzialu na grupy
mozna dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkole.

. Podzialu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki bezpieczenstwa zgodnie z odrebnymi przepisami i za zgoda
organu prowadzacego szkole.

§55

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania wynika z obowigzujacego
w szkole systemu punktowego.

. Przy ustalaniu oceny Srodrocznej i rocznej zachowania ucznia nalezy kierowac sie
kryteriami zawartymi w tabeli przedstawiajacej skale punktowa. Uczen otrzymuje
na poczatku kazdego semestru 100 pkt, czyli dolng granice oceny zachowania
»dobre”.

. Skala ocen z punktacja:

Ocena z zachowania Punkty
wzorowe 250 i powyzej
bardzo dobre 160 - 249
dobre 100 - 159
poprawne 60 - 99
nieodpowiednie 1-59
naganne 0 i mniej

. Bez wzgledu na ilo$¢ punktow dodatnich oceny wzorowej nie moze otrzymac
uczen, ktory w semestrze uzyskat 50 punktow ujemnych, oceny bardzo dobrej 80
pkt ujemnych, oceny dobrej 120 pkt ujemnych, a poprawnej 150 pkt ujemnych.

. Na ocene wzorowa i bardzo dobra uczen musi wykaza¢ sie ro6znorodna
aktywno$cia.
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6. Uczen, ktory uzyskal w ciggu jednego miesigca 100 pkt. ujemnych otrzymuje
upomnienie wychowawcy klasy; uczen, ktéry wykorzystal bank 100 pkt. i ma
0 pkt. otrzymuje nagane wychowawcy klasy.

7. Uczen, ktory otrzymal nagane dyrektora szkoly, bez wzgledu na ilo$¢ zdobytych
punktéw dodatnich moze uzyskac¢ najwyzej ocene nieodpowiednia.

8. Ocene roczng ustala sie, dodajac do siebie sumy punktéw z I i II semestru,
uzyskany wynik dzielimy przez 2 i przeliczamy wedlug przyjetej skali punktowej
(z uwzglednieniem udzialu ucznia w realizacji projektu edukacyjnego).

9. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania ucznia wychowawca uwzglednia
indywidualne mozliwoSci ucznia, dysfunkcje rozwojowe oraz jego sytuacje
rodzinna i moze wystawi¢ ocene wyzsza niz ta, ktéra wynika ze skali ocen
z punktacja;

10. Uzyskane lub utracone przez ucznia punkty muszg by¢ odnotowywane na biezaco,
wpis do dziennika ma charakter opisowo — punktowy (np. ucieczka z lekcji -5
pkt.), uczen ma prawo znac tre$¢ wpisu i liczbe przyznawanych punktow,
wychowawcy dokonuja bilansu punktéw do 5 dnia kazdego miesiaca.

11. PUNKTY DODATNIE PRZYZNAWANE ZA POZYTYWNE ZACHOWANIE
UCZNIA

Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba | Czestotliwo$¢
oceniajace pkt.

I |Udzial w konkursach

przedmiotowych, artystycznych
lub zawodach organizowanych
przez szkole:
1) Konkurs szkolny: org. konkursu
a) udzial 10 pkt | kazdorazowo
b) I, I1, III miejsce 20 pkt
2) Udzial w etapie miedzyszkolnym. org. konkursu| 30 pkt | kazdorazowo
3) Udzial w etapie org. konkursu| 50 pkt | kazdorazowo
rejonowym/powiatowym.
4) Udzial w etapie wojewodzkim. org. konkursu| 100 pkt | kazdorazowo
5) Udzial w etapie og6lnopolskim. org. konkursu| 200 pkt | kazdorazowo
6) Udzial w zyciu kulturalnym nauczyciel 10 pkt | kazdorazowo
organizowanym przez szkole w
czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych—
kino, teatr, muzeum.
7) Udzial w imprezach turystyczno- opiekun
krajoznawczych:
a) rajdzie pieszym 5 pkt kazdorazowo
b) konkursie okoliczno$ciowym 10 pkt | kazdorazowo
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c) imprezie na orientacje 10 pkt | kazdorazowo
d) miejsca w konkursie: I, II, ITI 25 pkt | kazdorazowo
II |Dzialanie na rzecz szkoly, SU i
klasy:
1) Aktywne pelnienie funkcji w SU. opiekun SU 20 pkt | jednorazowo
W semestrze
2) Aktywne pelienie funkcji w klasie. | wychowawca | 15 pkt | jednorazowo
w semestrze
3) Pomoc w organizacji imprez organizator 10 pkt | kazdorazowo
szkolnych.
4) Aktywne dzialanie na rzecz klasy wychowawca | 10 pkt | kazdorazowo
i szkoly (pomoce dydaktyczne, nauczyciel
estetyka klasy i szkoly, gazetki przedmiotu
Scienne, wystepy artystyczne, pomoc
w bibliotece, itp.).
5) Stale, systematyczne udzielanie wychowawca | 30 pkt | jednorazowo
pomocy kolegom w nauce. w semestrze
6) Za kazda jednorazowa pomoc nauczyciel 5 pkt kazdorazowo
kolezenska w nauce. przedmiotu
7) Pozadana reakcja na akty przemocy nauczyciel 20 pkt | kazdorazowo
badz agresji. dyzurny
8) Systematyczne korzystanie nauczyciel 20 pkt | jednorazowo
z ksiegozbioru biblioteki bibliotekarz w semestrze
szkolnej(7szt.)
co
9) Brak uwag negatywnych w ciggu wychowawca 5 pkt miesiac
miesigca.
co
10)100% frekwencji w miesigcu. wychowawca 5 pkt miesiac
III |Reprezentowanie szkoly
w srodowisku lokalnym:
1) Udzial w akcjach charytatywnych, organizator 20 pkt | jednorazowo
wolontariacie, itp. akcji na po kazdej
terenie szkoly akcji
2) Reprezentowanie szkoly poprzez 30 pkt | jednorazowo
aktywny udzial w stowarzyszeniach | wychowawca w semestrze
pozaszkolnych, o$rodkach kultury
(zaswiadczenia).
IV |Reprezentowanie postaw
proekologicznych:
1) Udzial w zbi6rce surowcow wtornych | wychowawca 5 pkt kazdorazowo

5 kg makulatury, 20 puszek, 20
baterii, 0,5kg nakretek, 1 telefon
komoérkowy, 1 toner
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Udzial w realizacji projektu
edukacyjnego

opiekun

do 50 pkt

jednorazowo

12. PUNKTY UJEMNE PRZYZNAWANE ZA NIEODPOWIEDNIE ZACHOWANIE

UCZNIA
. Osoby Liczba o
Lp. Kryteria oceny oceniajace pkt. Czestotliwosc
1. | Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji, np.: nauczyciel | 5pkt | kazdorazowo
rozmowy, konsumpcja.
2. | Niewykonywanie polecen nauczyciela. nauczyciel |10 pkt | kazdorazowo
3. | Wniesienie i korzystanie z telefonu nauczyciel |20 pkt | kazdorazowo
komorkowego 1iinnych urzadzen
elektronicznych na holu szkoly
4. | Wniesienie i korzystanie z telefonu nauczyciel |50 pkt | kazdorazowo
komoérkowego iinnych urzadzen
elektronicznych na zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych
5. | Niekulturalne zachowanie wobec nauczyciela nauczyciel |20 pkt | kazdorazowo
i innych pracownikow szkoly. Ignorowanie
nauczyciela poza szkola.
6. | PrzeSladowanie kolezanki lub kolegi. nauczyciel |30 pkt | kazdorazowo
Rozpowszechnianie plotek i oszczerstw poprzez
wiadomoSci tekstowe w telefonie (sms)
i Interniecie.
7. | Wulgarne slownictwo, gesty, piosenki, okrzyki, nauczyciel |20 pkt | kazdorazowo
itp.
8. |Cyberprzemoc. nauczyciel |30 pkt | kazdorazowo
9. | Zaczepki fizyczne, prowokowanie, nauczyciel |30 pkt | kazdorazowo
szantazowanie i zastraszanie.
10. | Bojka. nauczyciel |40 pkt | kazdorazowo
11. | Niewywigzywanie sie z dobrowolnie podjetych nauczyciel |10 pkt | kazdorazowo
dzialan.
12. | Kazdorazowe nieusprawiedliwione sp6znienie nauczyciel | 3 pkt | kazdorazowo
na lekcje.
13. | Niszczenie mienia kolegdéw i innych oso6b, nauczyciel |20 pkt | kazdorazowo
dzialanie na szkode innych.
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14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Niszczenie sprzetow, mebli szkolnych i terenow
zielonych.

ZaSmiecanie otoczenia, plucie.

Niewykonanie zobowigzania np.
nieprzestrzeganie regulaminu biblioteki
szkolnej, brak zeszytu przedmiotowego,
podrecznikow, lektury, dzienniczka, legitymacji,
stroju galowego, brak przyborow szkolnych,
brak podpisu pod ocena czy informacja,
nieusprawiedliwiony brak uzupelnionych
notatek i zadan domowych po nieobecnoéci.

Brak obuwia zmiennego.
Niewlasciwy stroj szkolny.

Niezgodne ze statutem: fryzura, makijaz
i bizuteria.

Niewypelnienie obowiazku dyzurnego.

Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia.
Wytludzanie pieniedzy od kolegbow.
Kradziez.

Palenie, posiadanie papierosow lub e-
papierosow lub towarzyszenie osobie palace;j:
a) palenie, posiadanie papierosow lub e-
papierosow,
b) towarzyszenie osobie palacej
Picie, posiadanie alkoholu lub towarzyszenie
osobie pijace;.
a) picie, posiadanie alkoholu,
b) towarzyszenie osobie pijacej

Uzywanie roznych srodkéw odurzajacych.

Namawianie innych do niewla$ciwych dziatan
(narkomania, kradzieze, pobicia).

Rozprowadzanie narkotykow.

Rozpowszechnianie treSci pornograficznych na
terenie szkoly i w Internecie.

nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel
nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel

wychowawca
nauczyciel

nauczyciel
nauczyciel
nauczyciel
nauczyciel
nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel

30 pkt

10 pkt

5 pkt

5 pkt
5 pkt

5 pkt

5 pkt

5 pkt
30 pkt

50 pkt

30 pkt
10 pkt
50 pkt
10 pkt
100

pkt
30 pkt

100
pkt

50 pkt

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo
kazdorazowo
kazdorazowo
za kazda
lekcje (1x
W miesigcu)
kazdorazowo
kazdorazowo
kazdorazowo
kazdorazowo
kazdorazowo
kazdorazowo
kazdorazowo
kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo
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30.

31.

32.

33-

34.

35-

36.

37

Oszukiwanie nauczycieli i innych pracownikéw
szkoly, falszowanie dokumentow, podrabianie
podpisow.

Sciaganie na sprawdzianach i pracach
klasowych, przedstawianie cudzych prac jak
wlasne. Odpisywanie prac domowych.

Nieprzestrzeganie ustalonych zasad w czasie
przerwy i po dzwonku na lekcje.

Opuszczanie terenu szkoly w czasie trwania
zajec i przerw miedzylekcyjnych.

Stwarzanie zagrozenia dla innych uczniéw
podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz
podczas przerw miedzylekcyjnych (substancje,
petardy, noze, zapalniczki, zapalki, itp.).

Uzywanie na terenie szkoly materialow
pirotechnicznych i substancji niebezpiecznych

Dzialanie w nieformalnych grupach (sekty,
gangi, bandy).

Udzial w realizacji projektu edukacyjnego (brak
zaangazowania, niedotrzymywanie terminow,
uchylanie sie od realizacji podjetych
zobowigzan, uchylanie sie od obowigzku
uczestnictwa w projekcie)

nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel
dyzurujacy

nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel

opiekun

50 pkt

15 pkt

5 pkt

10 pkt

20 pkt

50 pkt

50 pkt

do

50
pkt.

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

jednorazowo

§ 56

Wprowadza sie nastepujace progi procentowe przy punktowym ocenianiu prac

pisemnych :
1) prace klasowe i egzaminy poprawkowe :

STOPIEN PROCENT
celujacy 95-100
bardzo dobry 90-94
dobry 75-89
dostateczny 50-74
dopuszczajacy 30-49
niedostateczny 0-29

2) sprawdziany i kartkéwki (np. z trzech ostatnich lekcji, znajomosci lektur,
znajomosci stownictwa, rozumienia tekstu zrodlowego) :
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STOPIEN PROCENT
bardzo dobry 95-100
dobry 75-94
dostateczny 51-74
dopuszczajace 40-50
niedostateczny 0-39

3) dla uczniéw z zaleceniami PPP o konieczno$ci obnizania wymagan ustala sie
prog procentowy na ocene dopuszczajaca na 20%.

§ 57

. Ocene klasyfikacyjna wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia

obowiagzkowe lub dodatkowe z uwzglednieniem $redniej wazone;j.

. Ustala sie nastepujacy tryb wystawiania ocen biezacych oraz klasyfikacyjnych ocen

§rodrocznych:

1) podstawa obliczenia $redniej wazonej sa wszystkie otrzymane oceny
(w przypadku prac poprawianych obie oceny);

2) ustala sie nastepujace wagi ocen czastkowych:

WAGA

OCENY PRZEDMIOT OCENY

prace klasowe i sprawdziany sumujace
3-5 zaangazowanie
i postepy na lekcjach wychowania fizycznego

2-4 kartkowki, prace kontrolne

odpowiedzi, zadania domowe i dodatkowe,
praca na lekcji, projekty, prace wytworcze,
wiadomo$ci, umiejetnosci, przygotowanie do
zajed,

3) przyjmuje sie, ze w przypadku poprawiania oceny, ocena z poprawy ma taka
samg wage jak ocena poprawiana;

4) jezeli uczen nie przystepuje do obowigzkowej pracy pisemnej w uzgodnionym
terminie otrzymuje z tej pracy ocene niedostateczna;

5) ustala sie nastepujace zaleznoS$ci oceny $rodrocznej od Sredniej wazonej:

celujacy 6 5,50 do 6,00
bardzo dobry 5 4,50 do 5,49
dobry 4 3,50 do 4,49
dostateczny 3 2,50 do 3,40
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dopuszczajacy 2 1,50 do 2,49

niedostateczny 1 1,00 do 1,49

. Uczen konczy gimnazjum:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyla sie w klasach programowo nizszych,
uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli przystagpil do egzaminu gimnazjalnego (zasady zwalniania ucznia
z egzaminu reguluja odrebne przepisy).

. Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej,

o ktorej mowa w ust. 3, uzyskal Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocene zachowania.

. Uczen konczy gimnazjum z najwyzsza ,pochwaly”, jezeli w wyniku klasyfikacji,

o ktorej mowa w ust. 3. uzyskal z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz religii albo etyki §rednia co najmniej 5,0 oraz wzorowe zachowanie. Wyr6zniony
uczen na akademii konczacej rok szkolny, w obecnosci rodzicow, otrzymuje nagrode
ksiazkowa z listem gratulacyjnym.

§58

Uczniowie klas gimnazjalnych biora udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem uczniéw, majacym na

celu rozwigzanie konkretnego, problemu z zastosowaniem r6znorodnych metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci

nauczania okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogo6lnego dla

gimnazjow lub wykraczaé poza tresci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespol uczniéw pod opieka nauczyciela

i obejmuje nastepujace dzialania:

1) wybor tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dzialan;

4) publiczng prezentacje przez ucznidow rezultatow projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

Dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej ustala:

1) zadania nauczyciela;

2) czas realizacji projektu;

3) termin oraz sposdb prezentacji przez uczniow rezultatow projektu
edukacyjnego.

Inne elementy istotne dla prawidlowej realizacji projektu edukacyjnego zawiera

procedura.

Kryteria oceniania zachowania ucznia klas gimnazjalnych zawarte w Statucie Szkoly

uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
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8.

10

1.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda
realizowa¢ projekt edukacyjny, informuje uczniow i ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje sie na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach
uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji tego projektu. Na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale
ucznia w realizacji projektu wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§59

Szczegblowe warunki i sposOb przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego reguluje
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 roku
w sprawie szczegOlowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego i egzaminu maturalnego ( Dz. U. z 2016 r., poz.2223).

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe
§ 60

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Regulaminy okre$lajace dzialalno$¢ szkoly jak tez wynikajace z celéw i zadan nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy Prawo o$wiatowe.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okresla
organ prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowigzujace
i dotyczace tych spraw odrebne przepisy.

Zmian w Statucie dokonuje rada pedagogiczna z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
organdw szkoly.

Projekt uchwaly o zmianie Statutu szkoly jest przedstawiany do wiadomosci rady
rodzicow.

Rada rodzicow ma prawo wnie§¢ uwagi do planowanych zmian w Statucie
w terminie 21 dni od dnia doreczenia projektu uchwaly.

Dyrektor powiadamia organy szkoly o kazdej zmianie w Statucie.

Tekst Statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej
szkoly.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim czlonkom
spolecznos$ci szkolnej.
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